Zadost o podporu

Zakladni udaje

Registracni ¢islo projektu: Polozka zatim neexistuje, bude naplnéna az po prvnim podani

zadosti o podporu.

Identifikace zadosti (HASH): OFyVVv

Nazev projektu CZ: Prevence do 8kol v Teplicich

Zpusob jednani: Podepisuje jeden signatar

Projekt

Cislo programu: 10

Nazev programu: Operacni program Spravedliva transformace 2021-2027
Cislo vyzvy: 10_24 058

Nazev vyzvy: Posileni socialni stability — Ustecky kraj

Nazev projektu CZ: Prevence do Skol v Teplicich

Nazev projektu EN: Prevention for schools in Teplice

Anotace projektu:

Projekt je zaméfen na zaky zakladnich Skol v lokalité SVL 16 v Teplicich a jeho cilem je zajistit
dostate¢né personalni kapacity pro systematickou praci s ohrozenou cilovou skupinou. Projekt
pFispéje ke snizeni pfed¢asnych odchodu ze vzdélavani, podpofe socialnich kompetenci, prevenci

Skolnimu prostiedi.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1. 9. 2025
Predpokladané datum ukonceni:  31. 12. 2027
Predpokladana doba trvani (v

mésicich): 28,00

Doplnkové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ne

Verejna podpora: Ne

CBA: Ne

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru: Ano

Rezim financovani: Ex-post
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Popis projektu

Anotace projektu:

Projekt je zaméren na zaky zakladnich Skol v lokalité SVL 16 v Teplicich a jeho cilem je zajistit
dostatecné personalni kapacity pro systematickou praci s ohroZenou cilovou skupinou. Projekt
prispéje ke snizeni pfed€asnych odchodu ze vzdélavani, podpofe socialnich kompetenci, prevenci

Skolnimu prostfedi.

Jaky problém projekt fesi?

Projekt feSi komplexni problematiku ohrozeni déti a mladeze v lokalité SVL 16 v Teplicich, kde je
zvyseneé riziko socialniho vylouceni, pfed€asnych odchodu ze vzdélavani a s tim spojenych
negativnich jeva, jako je zhorSeny prospéch, nizka motivace ke vzdélavani, zvySena absence, vyskyt
rizikového chovani &i konfliktni vztahy mezi zaky. Tato situace je disledkem kumulace nepfiznivych
socioekonomickych podminek v lokalité, omezenych moznosti rodin poskytovat détem potfebnou
podporu a nedostatku systematické a dlouhodobé preventivni prace ve Skolnim i mimoskolnim
prostiedi.

Skoly v SVL 16 dlouhodobé zapasi s vysokou mirou socialné znevyhodnénych 2akd, coz se projevuje
v nedostateénych kapacitach pro prevenci i feSeni problémovych situaci. Ve Skole i komunité navic
Casto chybi propojeni mezi riznymi subjekty (Skola, neziskové organizace, vefejna sprava), které by

Projekt na tuto situaci reaguje posilenim personalnich kapacit (socialni pracovnici, preventisté), ktefi
systematicky pracuji jak se zaky, tak s jejich rodinami, uciteli i Sir§i komunitou. Zamérfuje se nejen na
prevenci a feSeni rizikového chovani, ale také na rozvoj socialnich a komunikaénich dovednosti zakd,
podporu jejich volnoCasovych aktivit a posilovani Skolniho klimatu. Aktivity jsou navrzené tak, aby
umoznily individualni i skupinovou praci, v€etné prace se zdkonnymi zastupci a komunitou, a pfispély
ke snizeni poctu pfed¢asnych odchodl ze vzdélavani.

Projekt zaroven reflektuje strategické dokumenty mésta Teplice, které kladou ddraz na socialni
zaclefiovani a prevenci vylou€eni déti a mladezZe. Vysledkem ma byt bezpe&néjsi, soudrznéjsi skolni
prostfedi, lepSi spoluprace mezi Skolou a komunitou a vétsi Sance zakd na Uspésné vzdélavani i

zaclenéni do spolecnosti.

Jaké jsou pri¢iny problému?

PFiciny problém(, na které projekt reaguje, jsou komplexni a vzajemné propojené: V lokalité SVL 16
Zije vysoky podil rodin v nepfiznivé socialni a ekonomickeé situaci. Déti z téchto rodin ¢asto nemaji
dostate€nou podporu pfi vzdélavani, chybi jim zazemi pro pfipravu do 8koly, stabilni reZim dne a
pozitivni vzory.

Nizka motivace ke vzdélavani a slabé Skolni vysledky: Mnoho zakl vykazuje nizkou Skolni dochazku,
malou motivaci a ¢asté neuspéchy. To byva disledkem jak rodinného prostiedi (nizké vzdélani rodicq,
absence zajmu o vzdélani), tak kumulace negativnich zkusenosti ve Skole.

Nezdravé traveni volného €asu: Déti maji Casto omezeny pfistup ke smysluplnym volno¢asovym
aktivitam, coz vede k nudé, pasivité a zvySenému riziku zapojeni do nevhodnych ¢innosti, jako je
vandalismus, zavislost na technologiich nebo jiné rizikové chovani.

Nedostate¢na prevence: Skolni personal &asto nema dostatek ¢asu, kapacit ani specializace na
dlouhodobou preventivni praci. Chybi systematicka a kontinualni podpora ohroZzenych zaku i jejich
rodin, coz vede k nefeSenym, kumulujicim se problémam.

Slaba spoluprace mezi aktéry: Spoluprace Skoly, socialnich sluZzeb, neziskovych organizaci a dalSich
instituci je roztfisténa nebo chybi. Neni nastaveno efektivni sdileni informaci a koordinace podpory.
Nedostatek pozitivnich vzord a podplirného prostredi: Zakim &asto chybi moznosti rozvijet socialni
dovednosti a zdravé sebevédomi, protoze v jejich okoli pfevazuji negativni vzorce chovani a chybi
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bezpelné, pfijimajici prostredi.

ZhorSeni rodinnych vazeb: Narusené rodinné prostfedi, napfiklad nedostateéna podpora, zajem nebo
¢as rodict vénovany détem, negativné ovliviiuje socialni vyvoj ditéte. Déti z takovych rodin mivaji
problém zaclenit se do kolektivli a navazovat vztahy.

Vliv moderni technologie: Nadmérné traveni €asu na digitalnich technologiich a sociélnich sitich
omezuje pfirozenou interakci déti. To oslabuje jejich schopnosti komunikovat tvéafi v tvar, rozvijet
empatii a reagovat na emoce druhych.

Co je cilem projektu?

Cilem projektu je systematicky posilit personalni kapacitu kol v Teplicich prostfednictvim plsobeni
socialnich pracovnikd, preventist(, ktefi budou dlouhodobé a cilené pracovat s détmi (zaky)
ohroZenymi socialnim vylou€enim, Skolnim neuspéchem a rizikovym chovanim. Tito odbornici budou
realizovat preventivni programy zaméfené na zvladani emoci, prevenci Sikany, budovani pozitivnich
vztah( ve tfidnich kolektivech a FfeSeni konfliktnich situaci. Daraz bude kladen na individualni podporu
zaku i jejich rodin, zajisténi bezpeéného skolniho klimatu a snizeni socialni izolace.

Projekt zahrnuje také rozvoj volnoCasovych aktivit a organizaci smysluplnych akci, které podpofi
kreativitu, spolupraci, zdravy zivotni styl a rozvoj talentu zakd. Soucasti programu budou tematické
workshopy, sportovni aktivity, vylety a osvétové akce zaméfené na udrzitelny rozvoj a ochranu
Zivotniho prostiedi.

Klic¢ovym cilem je vytvofit bezpecné, inkluzivni a motivujici prostfedi, kde se Z&ci budou citit pfijimani
a podporeni v osobnostnim, socialnim i vzdélavacim ristu. Projekt propojuje Skolu, rodinu i komunitu
a vytvari podminky pro rozvijeni empatie, odpovédnosti, respektu a vzajemné spoluprace, coz pfispiva
ke zlepSeni Skolniho klimatu, sniZeni rizikového chovani a zvySeni uspésnosti déti ve vzdélavani i
Zivoté. Projekt vytvafi komplexni soubor aktivit, které zlepSuji mezilidské vztahy, posiluji empatii,
respekt a spolupraci mezi zaky. KliCcovym prvkem je vytvofeni bezpeé&ného a inkluzivniho prostredi,
kde se déti budou citit pfijimané a motivované k rozvoiji.

Jaka zménaly jeljsou v dusledku projektu ocekavanaly?
V disledku realizace projektu jsou o€ekavany nasledujici pozitivni zmény:

vyskyt konflikt(i, Sikany a dal$ich negativnich jevi. Zaci budou lépe zvladat emoce a komunikovat
mezi sebou i s dospélymi.

Vys§Si Skolni uspésnost a niz§i mira pfed¢asnych odchodu ze vzdélavani: Diky individualni podpofe i
preventivnim program(im se zvysi motivace zakl ke vzdélavani, zlepsi se jejich dochazka a vysledky,
snizi se pocet zakl ohrozenych $kolnim neuspéchem &i pfed¢asnym odchodem ze $koly.

Rozvoj sociélnich a osobnostnich kompetenci: Zaci ziskaiji praktické dovednosti v oblasti zvladani
konflikt(l, odpovédnosti, spoluprace a efektivni komunikace. Posili se jejich sebevédomi a schopnost
fesit naro¢né Zivotni situace.

Vys§Si zapojeni rodi€u a komunity: ZvySi se spoluprace mezi Skolou, rodinami a dalSimi partnery.

problémovych situaci.

Rozsifeni nabidky volno€asovych aktivit: Déti budou mit moznost smysluplné travit volny &as, rozvijet
své zajmy, talenty a zdravy Zivotni styl, coZ povede k prevenci rizikového chovani.

Prevence rizikového chovani: Programy zamé&iené na téma agresivity, zvladani emoci, dospivani a
zéavislosti pomohou sniZit vyskyt nevhodného chovani. Zaci ziskaji potfebné informace a nastroje k
rozpoznani rizik a feseni rizikové situace.

Podpora zdravého Zivotniho stylu: Diky aktivitdm v oblasti sportu, zdravi, hygieny a prvni pomoci se
zvySi povédomi zakl o dulezitosti zdravého zivotniho stylu, fyzické aktivity a péce o své zdravi. To
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povede k lepsi fyzické i psychické kondici.

Zvy$eni $anci na socialni zaglenéni: Zaci budou lépe pfipraveni na dal$i vzdélavani i vstup do
spolecnosti, &imzZ se sniZi riziko jejich socialniho vyloué€eni.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?

V ramci projektu budou realizovany nasledujici aktivity:

Pravidelna pfitomnost a prace socialnich pracovnik(, preventistt a asistent( ve $kolach

— Individualni podpora zaku ohroZenych socialnim vylou¢enim, Skolnim neuspéchem nebo rizikovym
chovanim

— Konzultace s Zaky, rodici a pedagogy

— Mapovani rizikovych situaci ve Skole a navrh opatfeni

Preventivni programy a pro Zaky

— Programy zamérené na prevenci Sikany, kyberSikany, zavislosti, zvladani konflikt( a stresu
— Budovani pozitivnich vztah(, rozvoj empatie, respektu a komunikaénich dovednosti

— Edukaéni bloky k tématim zdravého zivotniho stylu, prvni pomoci, hygieny a dospivani
Podpora Skolni uspésnosti

— Zajisténi douCovani a podpory pfi u¢eni

— Pomoc se ziskavanim skolnich pomtcek a vybaveni

— Individualni planovani a motivace k pravidelné dochazce

Volnocasové a komunitni aktivity

— Organizace sportovnich turnajl, vyletd, kreativnich a vzdélavacich dilen

— Realizace pfiméstskych tabort, projektovych dnd a tematickych akci

— Aktivity zamé&fené na ochranu Zivotniho prostfedi, uklid vefejnych prostor, komunitni projekty
Spoluprace se zakonnymi zastupci a komunitou

— Pravidelna komunikace

— Propojovani Skoly s neziskovymi organizacemi, OSPOD, policii a dal§imi odborniky
Odborna podpora pedagogu a sdileni dobré praxe

— Metodicka podpora ugitelli pfi praci s heterogennimi tfidami

— Pravidelné sdileni zkuSenosti

Monitoring a vyhodnocovani efektivity projektu

— Prabézné sledovani dopad aktivit

— Zpracovani hodnoticich zprav a doporu&eni pro dalSi rozvoj

VSechny aktivity budou pfizpisobeny potfebam cilové skupiny a budou realizovany ve spolupraci s
partnerskymi organizacemi, S8kolami a méstem Teplice.

Popis realizaéniho tymu projektu:

Socialni pracovnik PN (pfimy naklad), 9x HPP, vySe uvazu celkem 1,75, pracuje pfimo s CS.
Koordinace pfi realizaci preventivnich programu a volno¢asovych aktivit pfimo ve Skole i mimo ni
(vCetné besed, projektovych dn(, sportovnich a kulturnich akci), zaroven poskytuje odborné a
metodické poradenstvi v oblasti socialni prace. Odborné Fidi, zajistuje vécnou a ¢asovou realizaci
aktivit. Organizuje akce zaméfené na posileni vzajemné spoluprace a budovani pozitivnich vztahu
mezi Z24aky.

Preventista PN, 17 osob na HPP, vySe Uvazku celkem 8,0. Preventista ma na starosti organizaci a
realizaci volno€asovych a mimoskolnich aktivit, které podporuji smyslupiné traveni volného ¢asu,
kreativitu a tymovou spolupraci. Zajistuje sportovni aktivity a dal$i programy zamérené na rozvoj
talentd a socialnich dovednosti zakl. Spolupracuje s détmi na budovani pozitivnich vztah( a
podplrného prostfedi mimo $kolu.

Administrativni tym bude hrazen z nepfimych nakladd projektu tj. NN

Hl.manazer/ Lidr: 0,2NN Rizeni projektu ve v8ech jeho fazich; sestaveni, vedeni a fizeni RT,
stanoveni ¢asového a finanéniho planu projektu, vedeni a fizeni RT, Fizeni zmén, zajisténi pfedani
vystupu a Fizeni rizik a pFilezitosti v projektu.

Fin.man.: 0,2 NN Rizeni finanénich zdroji, nakladd, vynos( a cashflow projektu, strategické finanéni
planovani a controlling (rozpoctu, fin. planu, sledovani nakladovosti a kontrola v souladu s planem)
Asistent:0,2 NN Pfiprava podkladd, formalnich dokumentl pro jednani a porady, zpracovani zapis(;
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vykonavani dil¢ich admin. praci, archivace, obsluha a sprava

Jak bude zajisténo sifeni vystupt projektu?

Sifeni vystupt projektu bude probihat nékolika zplisoby s cilem zajistit co nejvétsi dosah a zapojeni
cilové skupiny i SirSi vefejnosti.

Vedeni mésta: Zastupitelstvo mésta Teplice bude pravidelné informovano o aktivitach projektu, jeho
pribéhu a dosazenych vysledcich. Tyto informace budou pfedavany prostfednictvim oficialnich
schlizek nebo komunikace vedenim mésta. Prezentace dosazenych cilll a pfinosu projektu na
setkanich s vedenim mésta, ktera umozni reflexi a dalsi planovani podpurnych aktivit.

Nasténky ve Skolach: Informace o planovanych volno€asovych aktivitach a dalSich programech budou
pravidelné vyvé3ovany na nasténkach zapojenych zakladnich Skol. Tento komunikaéni kanal zajisti
primy pFistup cilové skupiny (Zaci i zakonni zastupci) k aktualnim informacim o projektu a jeho
aktivitach.

Osobni setkani s cilovou skupinou: Socialni pracovnici a preventisté budou osobné komunikovat s
cilovou skupinou béhem setkani, kde predstavi projektové aktivity, zodpovi pfipadné dotazy a motivuji
zaky k zapojeni do projektu. Tato pfima interakce umozni vytvaret vztah divéry a Iépe reagovat na
potfeby jednotlivca.

Webové stranky zadatele a zakladnich Skol: Na webovych strankach mésta Teplice, zakladnich Skol a
NNO budou pravidelné aktualizovany informace o projektu, jeho aktivitach a dosazenych vysledcich.
Tento kanal bude slouZit jako hlavni informaéni zdroj pro SirSi vefejnost i odborné partnery.

Socialni sité: Projekt bude propagovan na sociélnich sitich zejména u NNO, jako jsou Facebook a
Instagram, kde budou zvefejfiovany pfispévky, fotografie a videa z realizovanych aktivit. Socialni sité
umozni oslovit Siroké spektrum cilové skupiny, v€etné mladSich uc¢astnikd, jejich rodi€t (zakonnych
zastupcll) a SirSi vefejnosti.

Tiskové zpravy a regionalni tisk: Klicové udalosti a dosazené vysledky budou komunikovany
prostfednictvim tiskovych zprav zasilanych do regionalnich médii. Informace o projektu budou
pravidelné zvefejfiovany v mistnich periodikach

V éem je navrzené reSeni inovativni?

Komplexni pfistup k podpofe cilové skupiny: Projekt propojuje Skolni, mimo3kolni a rodinné prostfedi.
Socialni pracovnici jsou pfimo zapojeni do kazdodenniho fungovani Skol, coz umozriuje identifikovat a
fesit problémy zakud pfimo v misté jejich vzniku. Preventisté svymi volno¢asovymi aktivitami navazuji
na praci socialnich pracovnik(, ¢imz zajiStuji kontinualni podporu zaka i mimo vyucovani.

Propojeni preventivnich a podpUirnych sluzeb: Projekt se zaméfuje nejen na feSeni problému, ale
predev§im na prevenci rizikového chovani. Tim se snizuje pravdépodobnost vzniku krizovych situaci a
zaroven se rozvijeji socialni a komunikaéni dovednosti Zaku.

Individualni pFistup a prace na miru: Projekt klade duraz na individualni podporu kazdého zaka.
Socialni pracovnici pracuji s konkrétnimi potfebami déti i jejich rodin, coz zajistuje efektivn&jsi feSeni
problému. Preventisté zohlednuji specifické zajmy a potfeby Zakul pfi organizaci volnoasovych aktivit.
Propojeni formalniho a neformalniho vzdélavani: Projekt spojuje tradiéni Skolni vzdélavani s
neformalnimi aktivitami, které podporuji rozvoj déti v oblastech, které nejsou sou€asti bézné vyuky,
jako je tymova spoluprace, fesSeni konfliktd, respekt a empatie.

Zapojeni zakonnych zastupcl a komunity: Projekt podporuje komunitni soudrznost prostfednictvim
aktivit, které propojuji rizné generace a zapojuji Sir§i komunitu.

Mezioborova spoluprace: Projekt je zalozen na Uzké spolupraci mezi Skolami, socialnimi pracovniky,
preventisty, komunitnimi organizacemi a dalSimi institucemi (OSPOD, pedagogicko-psychologické
poradny, SPC,SVP, apod.). Tato spoluprace zajistuje komplexni a koordinovanou podporu.

Lokalni pristup: Reeni je navrzeno s ohledem na specifické potfeby mésta Teplice a jeho obyvatel.
To umozniuje cilené reagovat na problémy, které se tykaji konkrétnich déti, rodin a Skolnich kolektivu.
Duraz na dlouhodobou udrzitelnost: Projekt je navrzen tak, aby jeho pfinosy pfetrvavaly i po jeho
ukongeni.

Jaka existuji rizika projektu?
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Finanéni rizika: Nedostatek finanénich prostfedkd nebo administrativni zpozdéni pfi jejich pfidéleni.
Reseni: Mésto Teplice schvalilo predfinancovani projektu.

Personalni rizika: Nedostatek kvalifikovanych pracovnikii nebo jejich vysoka fluktuace. Reseni:
Motivace a podpora zaméstnancu (Skoleni, supervize), vytvoreni zalozniho planu personalniho
obsazeni.

Nedostate¢na spoluprace v tymu. Nedostate¢na komunikace, rozdilna ocekavani nebo konflikty mezi
¢leny tymu. Re$eni: Jasné rozdéleni odpovédnosti a pravidelna setkani tymu. Poskytovani prostoru
pro sdileni nazor( a feSeni konfliktd. Pribézné vzdélavani v oblasti tymové spoluprace a komunikace.
Organizaéni rizika: Nerealistické planovani a nedostatek kapacit. Re$eni: Detailni harmonogram a
pribézna evaluace realizace, flexibilita pfi neo¢ekavanych zménach.

Nizky zajem cilové skupiny. Nizka udast zak(, na aktivitach projektu. Redeni: Aktivity reaguji na
potfeby déti ve Skolnim prostfedi. Aktivity budou realizovany hravou, interaktivni formou. Déti mohou
participovat na tvorbé volno€asovych aktivit. NNO ma fadu let zkuSenosti s praci s détmi ze socialné
slabého nepodnétného prostredi.

Externi faktory: Dopady krizovych situaci, jako pandemie, nebo zmény legislativy. Pravidelné
sledovani aktualnich zmén, flexibilni pfizplsobeni aktivit a krizovy plan.

Hodnoceni a udrzitelnost: ObtiZze pfi méfeni dopadl projektu nebo jeho dlouhodobé udrzitelnosti.
Reseni: Zavedeni pevnych metod evaluace a hledani novych zdrojd financovani na udrzeni aktivit i
poukonc&eni projektu.

Klicova slova:

Prevence rizikového chovani Socialni vylouceni SVL (socialné vyloucené lokality) Sociélni prace
Skolni prevence Neziskové organizace (NNO) Komunitni spoluprace Sociélni integrace Podpora
Zzaku Individualni podpora VolnoCasové aktivity Koordinace projektu Spoluprace Skoly a NNO

Intervenéni programy Primarni prevence Socidlni pracovnik Preventista Skolni klima Komunitni

aktivity Rodinna podpora Mezioborova spoluprace

Specifické cile

Cislo programu:

Nazev programu:

Cislo priority:

Nazev priority:

Cislo cile politiky:

Nazev cile politiky:

Cislo specifického cile/opatieni -
Format RO:
Cislo specifického cile/opatieni -
Format EK:

Nazev specifického cile/opateni:

10

Operacni program Spravedliva transformace 2021-2027

10.02
Ustecky kraj

CP 8
Specificky cil FST

10.02.01

10.02.04.08.01

Umoznit regionim a lidem fesit socialni, hospodarské a
environmentalni dopady transformace, ktera je zamérena
na dosazeni cill Unie v oblasti energetiky a klimatu pro rok
2030 a klimaticky neutralniho hospodarstvi Unie do roku

2050 v souladu s Pafizskou dohodou, a dopady této
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Procentni podil:

Kategorie regionu
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Prechodové

Cilova skupina

Cilova skupina:

Popis cilové skupiny:

transformace na zaméstnanost
100,00

0,00
0,00
0,00

Zaci zakladnich a stfednich kol

Cilovou skupinu projektu tvofi zaci vSech ro¢nikl zakladnich Skol v Teplicich (1. az 9. tfida). Tato
skupina je velmi rozmanita, a to nejen z hlediska véku, ale také socialniho, kulturniho a rodinného
zazemi. Do cilové skupiny spadaji déti bez ohledu na jejich pohlavi, narodnost, etnickou pfisluSnost
¢i zdravotni stav, véetné zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, a také déti, které jsou
ohroZeny $kolnim nedspé&chem, rizikovym chovanim nebo socialnim vylouéenim. Zaci, na které se
projekt zaméruje, mohou Celit riznorodym vyzvam, jako jsou obtiZe pfi uceni, nizka motivace ke
vzdélavani, problémy v rodinném prostiedi, konflikty s vrstevniky €i autoritami, nizké sebevédomi
nebo absence smysluplného traveni volného Casu. Projekt se navic zaméfuje na déti ze socialné
znevyhodnéného prostfedi a na ty, které mohou byt ohroZeny Sikanou, zaskolactvim,
experimentovanim s navykovymi latkami, zavislosti na digitalnich technologiich nebo jinymi
rizikovymi jevy. Aktivity projektu zahrnuji jak preventivni innost s celymi tfidnimi kolektivy, tak
cilenou individualni podporu zaki, ktefi potfebuji intenzivnéjsi pomoc. Cilovou skupinou jsou proto
nejen zaci, ktefi se potykaji s rizikovym chovanim, ale vSichni zaci zakladnich Skol, aby bylo mozné
podporovat pozitivni Skolni klima, rozvijet jejich socialni dovednosti, sebevédomi a schopnost
zvladat slozité zivotni situace. Soucasti projektu je také Uuzka spoluprace s rodici, uciteli a
odborniky, ktefi na $kolach plsobi. Hlavnim cilem prace s touto skupinou je zajistit bezpeény a
zdravy rozvoj vSech zaku, podpofit jejich zapojeni do kolektivu, zvysit jejich Sance na uspésné
vzdélavani a vytvofit podminky pro kvalitni traveni volného &asu, které pfispiva k jejich celkovému

rozvoji a integraci.

Subjekty projektu

Typ subjektu:
Kéd a nazev statu:

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni:

Zadatel/pFijemce
CZE - Ceska republika

Statutarni mésto Teplice

IC/RC zadatele: 00266621
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Obec
Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Sestava vytvorena v MS21+ WANKAR_EXT Verze 1
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Typ platce DPH:

Pocet zaméstnanci:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢éni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:
Zahrnout subjekt do definice jednoho
podniku:

Zahrnout subjekt do definice rodinného

podniku:

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kéd a nazev statu:

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na

odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu

Ne

Ne

JIRi STABL

CZE - Ceska republika

Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Ustecky kraj
Nazev okresu: Teplice
Nazev ORP: Teplice
Méstska cast:
Obec: Teplice
Cast obce: Teplice
Ulice: nameésti Svobody
PSC: 41501
Cislo orientaéni: 2
Cislo popisné/evidenéni: 2
Kéd druhu 1
Cisla domovniho:
WWW: teplice.cz
Adresa uvedena textové:
namésti Svobody 2/2, 415 01 Teplice
Sestava vytvofena v MS21+ WANKAR_EXT Verze 1
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Ucty subjektu

Nazev uctu:

Koéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:

Neplatny zaznam uétu:

Uéetni obdobi

Typ subjektu:
Koéd a nazev statu:

Nazev subjektu/dJméno a pfijmeni:

IC/RC zadatele:

Bc.
JIRI
STABL

]
]
Ano

Primator mésta Teplice

Statutarni mésto Teplice
0710 - CESKA NARODNI| BANKA

CZK

Ceska republika
94

28122501

Ne

Zfizovatel - nadfizeny kraj
CZE - Ceska republika
Ustecky kraj

70892156

Sestava vytvorena v MS21+
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DIC / VAT ID:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Typ platce DPH:

Pocet zaméstnancu:

Roc¢ni obrat (EUR):

Bilanéni suma

ro¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:
Zahrnout subjekt do definice rodinného

podniku:

Statutarni zastupci

Jméno a prijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kod a nazev statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:

Nazev okresu:

Kraj
Ano
Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na

odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Ne

RICHARD BRABEC

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Ustecky kraj

Usti nad Labem

Nazev ORP: Usti nad Labem
Méstska cast: Usti nad Labem-mésto
Obec: Usti nad Labem
Cast obce: Usti nad Labem-centrum
Ulice: Velka Hradebni
PSC: 40001
Cislo orientaéni: 48
Cislo popisné/evidenéni: 3118
Kéd druhu 1
Cisla domovniho:
WWW:
Adresa uvedena textové:
Sestava vytvofena v MS21+ WANKAR_EXT Verze 1
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Velka Hradebni 3118/48, Usti nad Labem-centrum, 400 01 Usti nad Labem

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Ucty subjektu

Mgr.
Richard

Brabec

Hejtman Usteckého kraje

Nazev uctu: Uget zfizovatele
Kéd banky: 0710 - CESKA NARODNI BANKA
IBAN:
Ména uctu: CZK
Stat: Ceska republika
Predcisli ABO: 94
Zakladni ¢ast ABO: 8423411
Neplatny zaznam uctu: Ne
Ugetni obdobi
Kontaktni osoby
Sestava vytvorena v MS21+ WANKAR_EXT Verze 1
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Jméno a pfijmeni: Karolina Wankovska

E-mail I
Telefon: e

Jméno a pfijmeni: Katefina Holzknechtova

E-mail; ]
Telefon: e

Misto realizace

CZ042 Ustecky kraj

CZ NACE
Kéd CZ NACE: 88.99.2
Nazev: Socialni prevence

Specifické datové polozky

10_002 Pilif 1 - Kompetence zaméstnanct
Ano/Ne: Ne

10_003 Pili 2 - Persondlni kapacita
Ano/Ne: Ano

10_004 Pilit 3 - Podpora kolektiva

Ano/Ne: Ne

Indikato

Kéd indikatoru: 581001

Sestava vytvorena v MS21+ WANKAR_EXT Verze 1
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Nazev indikatoru: Pocet obyvatel zahrnutych do projektd v ramci integrovanych
opatfeni pro socialné-ekonomické za¢lenéni marginalizovanych

komunit, domacnosti s nizkymi pfijmy a znevyhodnénych skupin

Mérna jednotka: osoby

Typ indikatoru: Vystup
Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 2341,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2027

Popis vychozi a cilové hodnoty:

Horizontalni principy

Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis a zdGvodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt klade dliraz na rovné pfilezitosti a nediskriminaci ve v§ech realizovanych aktivitach. Cilem
je zajistit, aby vSechny déti, bez ohledu na jejich zazemi, mély pfistup ke stejnym moznostem
rozvoje, podpory a vzdélavani. Rovné pfilezitosti jsou zajistény pfizplsobenim aktivit potfebam
rlznych skupin zaku. Zvlastni

pozornost je vénovana détem ze znevyhodnéného prostiedi, jako jsou Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zdravotnim postizenim, déti z etnickych mensin nebo socioekonomicky
slabych rodin. VSechny aktivity, od preventivnich programl az po sportovni a volnoGasové aktivity,
jsou navrzeny tak, aby byly dostupné pro vSechny, v€etné téch, ktefi potfebuji specifickou podporu.
Nediskriminace je promitnuta do vzdélavacich i preventivnich program( projektu. Déti se
prostfednictvim té&chto aktivit uéi respektovat odliSnosti, vnimat rozmanitost jako pfirozenou soucast
spole¢nosti a aktivné bojovat proti projeviim diskriminace, jako jsou Sikana, pfedsudky &i exkluze.
Zaroven projekt podporuje inkluzivni prostfedi, kde se kazdy zak citi pfijaty a respektovany.
Pozitivni vliv projektu spociva ve vytvoreni Skolniho prostfedi, které podporuje zaclenéni vSech
zaku, rozvoj empatie a vzajemné spoluprace. Projekt napomaha sniZzovat nerovnosti mezi détmi,
posiluje socialni soudrznost a u¢i Zzaky hodnotam rovnosti a respektu. Diky tomu pfispivéa k pfipravé
mladé generace na zivot ve spravedlivé a inkluzivni spole¢nosti.

Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti muz(i a Zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis a zdGivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt reflektuje dullezitost rovnosti pfilezitosti mezi muzi a Zenami ve v§ech svych aktivitach.
Cilem je vytvofit prostfedi, kde jsou chlapci i divky podporovani ve svém rozvoji stejnou mérou a
kde jsou odstrafiovany stereotypy, které by mohly branit jejich pilnohodnotnému zapojeni do
spoleCenského a profesniho zivota. Sportovni, vzdélavaci, preventivni a volnoCasové aktivity jsou
navrzeny tak, aby oslovovaly jak chlapce, tak divky, a podporovaly je bez ohledu na tradiéni
genderové role. Divkam je napfiklad umoznéno zapojit se do technickych nebo sportovnich aktivit,
zatimco chlapci jsou podporovani napfiklad v rozvoji empatie a péce o druhé. Rovnost je zajisténa
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nejen v obsahu aktivit, ale také v pfistupu k nim, aby nikdo nebyl znevyhodnén nebo vyloucen na
zakladé svého pohlavi. Odstrafovani genderovych stereotypl: Preventivni programy a workshopy
se zaméruji na bourani prfedsudku, které omezuji moznosti déti a mladych lidi na zakladé jejich
pohlavi. Déti se u€i rozpoznavat stereotypy a jsou motivovany véfit ve vlastni schopnosti bez
ohledu na spole€enské olekavani. Rozvoj dovednosti jako jsou sebevédomi, tymova spoluprace a
respekt k rozdilim je kli€ovy pro budouci rovné uplatnéni chlapcu i divek. Pozitivni vliv na osobni a
profesni perspektivy: Podpora rovnosti pfilezitosti mezi chlapci a divkami pfispéje k jejich vétsi
sebed(ivére pfi rozhodovani o budouci kariéfe. Povzbuzujeme vSechny déti, aby se nebaly zkoumat
netradi¢ni oblasti zajmu nebo profesi, ¢imz se snizuje genderova nerovnost ve vysoce
specializovanych nebo tradi€né nerovnomérné zastoupenych oborech. Dlouhodoby dopad na
spole€nost: Rovné pfilezitosti mezi muzi a zenami maji zasadni vyznam pro budovani spravedlivé a
udrzitelné spole¢nosti. Projekt posiluje hodnoty rovnosti, spoluprace a vzajemného respektu nejen
mezi détmi, ale také v komunité, kde vyrustaji. Dlouhodobé pfispiva k

vétsi rovnovaze v zastoupeni muzl a Zen ve vzdélavani, na trhu prace i v rodinném Zivoté.

Rozpocet jednotkovy

Kod Nazev Cena Pocet Castka Procento
MJ jednotky jednotek | celkem

1 Celkové vydaje 0,00 0,00 | 24673 574,80 100,00

1.1 Celkové zpuUsobilé vydaje 0,00 0,00 | 24673 574,80 100,00

1.1.1 Celkové zpUsobilé pfimé naklady 0,00 0,00 | 17 623 982,00 71,43

1.1.11 PFfimé naklady jednotkové 0,00 0,00 | 17 623 982,00 71,43
neinvesticni )

1.1.1.1.01 | Socialni pracovnik ZS Plynarenska 57 894,00 27,00 1563 138,00 6,34
1,0

1.1.1.1.02 | Socialni pracovnik Salesianské 57 894,00 2,80 162 103,20 0,66
stfedisko I. (0,1)

1.1.1.1.03 | Socialni pracovnik Salesianské 57 894,00 3,64 210734,16 0,85
stfedisko Il. (0,13)

1.1.1.1.04 | Sociélni pracovnik Salesianské 57 894,00 3,64 210 734,16 0,85
stfedisko lll. (0,13)

1.1.1.1.05 | Socidlni pracovnik Salesianské 57 894,00 17,92 1037 460,48 4,20
stfedisko IV. (0,64)

1.1.1.1.06 | Socidlni pracovnik Kvétina z.s. 57 894,00 7,00 405 258,00 1,64
(0,25)

1.1.1.1.07 | Socialni pracovnik White light z.u. 57 894,00 7,00 405 258,00 1,64
(0,25)

1.1.1.1.08 | Preventista ZS Plynarenska |. (1,0) 56 138,00 28,00 1571 864,00 6,37

1.1.1.1.09 | Preventista ZS Plynarenska II. 56 138,00 26,00 1 459 588,00 5,92
(1,0)

1.1.1.1.10 | Preventista White light z.u. (1,0) 56 138,00 28,00 1571 864,00 6,37
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1.1.1.1.11 | Preventista Kvétina z.s. (1,0) 56 138,00 28,00 1571 864,00 6,37

1.1.1.1.12 | Preventista Salesianské stredisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
I. (0,25)

1.1.1.1.13 | Preventista Salesianské strfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
II. (0,25)

1.1.1.1.14 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
1. (0,25)

1.1.1.1.15 | Preventista Salesianské stredisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
IV. (0,25)

1.1.1.1.16 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
V. (0,25)

1.1.1.1.17 | Preventista Salesianské stredisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
VI. (0,25)

1.1.1.1.18 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
VII. (0,25)

1.1.1.1.19 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
VIII. (0,25)

1.1.1.1.20 | Preventista Salesianské stredisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
IX. (0,25)

1.1.1.1.21 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 7,00 392 966,00 1,59
X. (0,25)

1.1.1.1.22 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 6,50 364 897,00 1,48
XI. (0,25)

1.1.1.1.23 | Preventista Salesianské stfedisko 56 138,00 6,50 364 897,00 1,48
XIl. (0,25)

1.1.1.1.24 | Preventista ZS Teplice 56 138,00 24,00 1347 312,00 5,46
Kopernikova (1,0)

1.1.1.1.25 | Socialni pracovnik ZS Buzulucka 57 894,00 1,00 57 894,00 0,23
(0,25)

1.1.1.1.26 | Socialni pracovnik ZS Buzulucka 57 894,00 24,00 1 389 456,00 5,63
(1,0)

1.1.2 Nepfimé naklady 7 049 592,80 1,00 7 049 592,80 28,57

1.2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Celkové zpusobilé vydaje - 0,00 0,00 | 24673574,80 100,00
neinvestiéni

3 Celkové zpusobilé vydaje - 0,00 0,00 0,00 0,00
investicni
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:

Celkové zdroje:

Celkové nezplsobilé vydaje:
Celkové zpusobilé vydaje:

CZV bez prijmi:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani):
Podpora celkem:

Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:
% vlastniho financovani -

Zadost o podporu
CzZK

24 673 574,80
0,00

24 673 574,80
24 673 574,80
20 972 538,58

0,00

20972 538,58

3701 036,22

Finan¢ni prostfedky z rozpoctu obci/obce

méné rozvinuty region pfip. nerelevantni: 15,00

% vlastniho financovani -
pfrechodovy region:

% vlastniho financovani -
vice rozvinuty region:

Financni plan

Poradi finan¢niho planu: 1
Datum predlozZeni: 27. 3. 2026
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice:
Zaloha - Neinvestice:
Vyucétovani - plan: 4 600 198,00
Vyucétovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 4 600 198,00
Vyuctovani - oCiSténé o prijmy: 4 600 198,00
Vyucétovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCiSténé o prijmy: 4 600 198,00
Zavérecna platba: Ne
Poradi finan¢niho planu: 2
Datum predlozZeni: 28.9. 2026
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice:
Zaloha - Neinvestice:
Vyucétovani - plan: 5474 557,00
Vyucétovani - Investice: 0,00
Vyucétovani - Neinvestice: 5474 557,00
Vyucétovani - oCiSténé o prijmy: 5474 557,00
Vyucétovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyucétovani - Neinvestice oCisténé o prijmy: 5474 557,00
Zavérecna platba: Ne
| Poradi finanéniho planu: 3 |
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Datum predlozZeni: 26. 3. 2027
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyucétovani - plan: 5474 557,00
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 5474 557,00
Vyuétovani - odisténé o prijmy: 5474 557,00
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 5474 557,00
Zavérecna platba: Ne
Poradi finan€niho planu: 4
Datum predlozZeni: 28. 9. 2027
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyucétovani - plan: 5474 557,00
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 5474 557,00
Vyuétovani - odisténé o prijmy: 5474 557,00
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 5474 557,00
Zavérecna platba: Ne
Poradi finanéniho planu: 5
Datum predlozZeni: 28. 1. 2028
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuétovani - plan: 3 649 705,80
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 3 649 705,80
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 3 649 705,80
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 3649 705,80
Zavérecna platba: Ano

Cestna prohlaseni

Nazev ¢estného prohlaseni:

OP_ST_Cestné prohlaseni k zadosti o podporu (a-d)

Text ¢estného prohlaseni:

Zadatel, resp. osoba opravnéna jednat jménem Zadatele, timto prohladuje, Ze:

a) Zzadatel se seznamil s podminkami poskytovani podpory v ramci OPST 2021-2027 a zavazuje se je

dodrzovat;

b) Zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in uvedeny v &asti druhé, hlavé V nebo VIII
zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik. SpInéni poZzadavku musi byt zachovano v prabéhu kompletni
administrace podpofeného projektu. V pfipadé, ze je zadatel/pfijemce podpory pravnickou osobou,
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musi tuto podminku splfovat vSichni Elenové statutarniho organu Zadatele/pfijemce podpory.
Zadatel/PFijemce podpory je povinen neprodlené oznamit RO/ZS, pokud dojde ke zmé&né tohoto stavu;

c) zadatel nema v dobé podani zadosti o podporu zadné zavazky po splatnosti vii¢i organdm verejné
spravy a vuci zdravotnim pojistovnam.

d) Zadatel v souladu s kap. B.1.7.1 a B.1.7.2 Pravidel pro zadatele a pfijemce podpory v Operacnim
programu Spravedliva transformace pro obdobi 2021-2027 splfiuje stanovené podminky pro
vlastnictvi, pfipadné spoluvlastnictvi, naslednou udrzbu a pravni zatizeni pfedmétu podpory.

Dokumenty

Poradi: 1

Nazev dokumentu: Kumulativni rozpocet
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Kumulativni rozpocet
Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Elektronicka
Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 1740043622_P9_Kumulativni rozpoc&et_pilif 2 Personalini
kapacita

Vlozil/a: WANKAR_EXT
Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 2

Nazev dokumentu: Projektovy zameér
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Projektovy zameér
Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Elektronicka
Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realiza¢ni
Soubor: Aktualizovana verze projektovy zadmér Teplice
Vlozil/a: WANKAR_EXT
Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 3

Nazev dokumentu: Prohlaseni zadatele A
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
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Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Prohlaseni zadatele podpory k Zadosti o podporu ¢ast
A_elektronicky

Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 4

Nazev dokumentu: CNB Teplice
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni
Soubor: CNB

Vlozil/a: WANKAR_EXT
Datum vlozeni: 9.7.2025
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 5

Nazev dokumentu: CNB Ustecky kraj

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Finanéni identifikace. UK_CNB_94 23052022
Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 6

Nazev dokumentu: Rozhodnuti Rady mésta
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Usneseni Rady mésta
Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum viozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 7

Nazev dokumentu: Pfiloha M3 ZS Buzulucka
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: ZS Buzulucka

Viozilla: WANKAR_EXT

Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfrilohy:
Soubor:

Viozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfrilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

8
Pfiloha M3 ZS Edisonova
Ano

Realizacni

ZS Edisonova
WANKAR_EXT
9.7.2025

0001

9
P¥iloha M3 ZS Kopernikova
Ano

Realiza¢ni

ZS Kopernikova
WANKAR_EXT
9.7.2025

0001

10
PFiloha M3 ZS Plynarenska
Ano

Realizaéni

ZS Plynarenska
WANKAR_EXT
9.7.2025

0001

11
Priloha M3 Z8 Svabinka
Ano

Realizadéni
Vykaz M 3a
WANKAR_EXT
9.7.2025

0001

12
Registrace socialnich sluzeb Kvétina z.s.
Ano
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Typ pfrilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfrilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:
Nazev dokumentu:
volného ¢asu Teplice

Realizacni

Registrace Kvétina z.s. 2025
WANKAR_EXT

9.7.2025

0001

13
Registrace socialnich sluzeb WHITE LIGHT I, z.u.
Ano

Realizaéni

Registrace White Light z.4. 2025
WANKAR_EXT

9.7.2025

0001

14
Registrace socialnich sluzeb Salesianské stfedisko

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Registrace Salesianské stredisko 2025
Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum vlozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 15

Nazev dokumentu: Povéfeni SOHZ White Light z.u. 2025
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Povéfeni White Light 2025
Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum viozeni: 9.7.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 16

Nazev dokumentu: Povéfeni SOHZ Kvétina z.s. 2025
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Povéfeni Kvétina z.s. 2025
Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum viozeni: 10. 7. 2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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Poradi:

Nazev dokumentu:
Teplice

Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfrilohy:
Soubor:

Viozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:
Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:

17
Povéreni SOHZ Salesianské stfedisko volného ¢asu

Ano

Realizaéni

Povéreni Salesianské stredisko 2025
WANKAR_EXT

17.7. 2025

0001

18
Podrobny popis cilové skupiny
Ano

Realizacni

Cilova skupina projektu
WANKAR_EXT
7.8.2025

0001

19
Podrobny rozpocet dle uvazki, subjektu a dat nastup
Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: Podrobny rozpocet dle zapojenych subjektu véetné
Gvazk( a dat nastupl

Vlozil/a: WANKAR_EXT

Datum viozeni: 7.8.2025

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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