SMLOUVA ¢&. 763/02P/2025 O ZPRACOVANi OSOBNiCH UDAJU
(dale jen ,Smlouva”)

uzaviena mezi:

Statutarni mésto Teplice Marius Pedersen a.s.

Sidlo: namésti Svobody 2 Sidlo: Prabézna 1940/3, 500 09 Hradec Kralové
415 95 Teplice Zapsana: KS v Hradci Kralové, oddil B, vlozka 389
Ing. Dagmar Teuschelova, vedouci odboru ) )

Zastoupeny: ) Zastoupeny: Jifim Hodag, feditel provozovny
Zivotniho prostredi

ve vécech Eva Pavlikova, odborny pracovnik OZP ve vécech .

o . ) ) ) o ) Bc. Zuzana Repkova, obchodni zastupce

administrativnich: | e-mail: pavlikova@teplice.cz administrativnich:

ICO: 00266621 ICO: 42194920

DIC: CZ00266621 DIC: CZ42194920

Cislo Gétu: 226501/0100 Cislo Gétu: 8787063/0300

Bank. spojeni: Komeréni banka, a.s. Bank. spojeni: CSOB, a.s. — pobo&ka Hradec Kralové

(dale také jako ,Spravce*) (dale také jako ,Zpracovatel®)

(Spravce a Zpracovatel dale také spolecné jako ,Smluvni strany“ a samostatné jako ,Smluvni strana®).

1.2
1.3

1.4

3.2

3.3

3.4

UVODNIi USTANOVENI

Smluvni strany uzavfely smlouvy, podle kterych Zpracovatel pro Spravce zajistuje sbér, svoz a odstrafiovani
nebo vyuzivani smésného komunalniho odpadu a sbér, svoz a vyuzivani vytfidénych slozek komunalniho
odpadu (dale ,Hlavni smlouvy"®).

V prabéhu poskytovani sluzeb dle Hlavnich smluv dochazi ke zpracovani osobnich udaja.

Smluvni strany jakozto spravce a zpracovatel osobnich Udaju proto uzaviraji tuto smlouvu o zpracovani
osobnich Udaju ve smyslu ¢l. 28 odst. 3 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu
téchto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,GDPR").

Pojmy pouzité v této Smlouve, které nejsou specificky v této Smlouvé definovany, maji vyznam dle GDPR a
dalSich obecné zavaznych pravnich predpist Evropské Unie a Ceské republiky vztahujicich se na oblast
ochrany osobnich udaja (dale jen ,Pravni predpisy na ochranu osobnich udaji*).

PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem této Smlouvy je (i) zavazek Zpracovatele zpracovavat Osobni Udaje, jejichz spravcem je
Spravce, pouze na zakladé dolozenych pokyn(i Spravce, tyto Udaje nalezité zabezpecit, zachovavat o téchto
Osobnich udajich mi€enlivost, byt Spravci napomocen, poskytnout Spravci soucinnost a informace, a (ii)
Uprava dalSich vzajemnych prav a povinnosti Smluvnich stran v souvislosti s jejich vzajemnou spolupraci dle
Hlavnich smluv, v ramci nichz Zpracovatel provadi zpracovani osobnich Udajli, a to v8e v rozsahu a za
podminek stanovenych touto Smlouvou, pfi sou¢asném dodrzeni vSech ustanoveni Pravnich pfedpist na
ochranu osobnich udaju.

ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Kategorie subjektd a typ osobnich udaji. Na zakladé této Smlouvy a za u€elem naplnéni Hlavnich smluv
dochazi ke zpracovani osobnich Udaji zejména fyzickych osob, se kterymi zpracovatel pro Spravce uzavira
smlouvu o poskytnuti sluzeb v rozsahu uvedenym v pfiloze €. 1 k této Smlouvé (dale jen ,Osobni udaje*).

Povaha zpracovani. Osobni udaje mohou byt Zpracovatelem na zakladé této Smlouvy zpracovavany
automatizované a/nebo manualné.

Ugely. Zpracovatel miize zpracovavat Osobni Udaje vyhradné pro Ugely stanovené v Hlavnich smlouvach
nebo souvisejici s pInénim Hlavnich smiuv.

Doba. Zpracovatel zpracovava Osobni Udaje po dobu nezbytné nutnou pro plnéni ucelu této Smiouvy a
Hlavnich smluv, nejdéle do okamziku ukon&eni této Smlouvy, neujednaji-li si Smluvni strany jinak.
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PRAVA A POVINNOSTI SPRAVCE

Urceni ucelu a prostredki. Spravce uréuje Zpracovateli el a prostfedky zpracovani Osobnich udajl, a to
prostfednictvim pokynd obsaZenych v této Smlouvé nebo na zakladé samostatnych pisemnych pokyn(
u€inénych na zakladé této Smiouvy.

Pokyny. Spravce dava Zpracovateli pokyny zejména ohledné zpuUsobu, rozsahu a metody zpracovani
osobnich Udaju, a to pisemné nebo emailem prostfednictvim kontaktl uvedenych v Uvodu této Smiouvy ve
vécech administrativnich.

Predani podkladi. Spravce preda Zpracovateli informace, dokumenty a dal$i podklady nezbytné k vykonu
¢innosti podle této Smlouvy a Hlavnich smluv bez zbyte¢ného odkladu po uzavfeni této Smlouvy a nasledné
dle potfeby je pribézné dopliiuje po dobu trvani smluvniho vztahu mezi Smluvnimi stranami.

Aktualizace Technickych a organiza¢nich opatreni. Spravce informuje Zpracovatele o pozadavcich na
technicka a organizaCni opatfeni a omezeni, které je Zpracovatel povinen zavést s ohledem na zpracovani
Osobnich Udaji podle této Smlouvy (dale jen , Technické a organiza¢ni opatieni“). Technicka
a organizacni opatfeni jsou uvedena v pfiloze €. 2 k této Smlouvé.

Nutnost zmény smlouvy. Spravce je povinen informovat Zpracovatele bez zbyte€ného odkladu
o pfipadech, kdy ze zmény pravnich pfedpist vyplyne potfeba Upravy této Smiouvy.

Pravo na informace. Spravce ma pravo pozadovat pravidelné a ad hoc informace o €innostech zpracovani
Osobnich udaji provadénych Zpracovatelem na zakladé této Smlouvy.

Kontrola Zpracovatele. Spravce je opravnén kontrolovat soulad ¢innosti Zpracovatele provadénych na
zakladé Smlouvy s Pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich Gdaji a podminkami této Smlouvy, a to véetné
¢innosti vykonavanych pro Zpracovatele tfetimi osobami. Za tim uc€elem je opravnén pozadovat poskytnuti
dokumentd, informaci a vysvétleni, provéfit zpusob zpracovani a zabezpeceni Osobnich udaju. Spravce ma
pravo vést zaznamy o vysledcich kontrol.

PRAVA A POVINNOSTI ZPRACOVATELE

Podminky zpracovani. Zpracovatel je povinen zpracovavat Osobni Udaje pro Spravce podle této Smlouvy
a/nebo pisemnych pokynl Spravce ucinénych na zakladé této Smilouvy, a souCasné vzdy v souladu
s pozadavky stanovenymi Pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich udaju.

Dolozeni pokynu Spravce. Zpracovatel musi byt schopen vzdy dolozit pisemné pokyny Spravce, na
zakladé kterych provadi zpracovani Osobnich Udaju dle této Smilouvy.

Omezeni ucelu. Zpracovatel se zavazuje zpracovavat Osobni Udaje pouze v souladu s ucely stanovenymi
v této Smlouveé a pisemnych pokynech Spravce.

Volba technickych prostredkl. Zpracovatel maze zvolit vhodné technické prostfedky zpracovani, pokud
splnuji pozadavky dle této Smlouvy a Prfedpisli na ochranu osobnich (dajli a nejsou v rozporu s pokyny
Spravce.

Vadny pokyn. Zpracovatel je povinen bez zbyte€ného odkladu informovat Spravce, pokud pokyn nebo
pokyny mu dané Spravcem podle jeho pfesvéd&eni mohou vést k porudeni povinnosti podle této Smlouvy
a/nebo k poruseni povinnosti dle Pravnich pfedpisti na ochranu osobnich udaji a/nebo dalSich obecné
zavaznych pravnich predpisu.

Zakaz predani a vytvareni kopii. Zpracovatel se zavazuje nepfedavat Osobni udaje tfetim osobam bez
pfedchoziho pisemného souhlasu Spravce. Bez pfedchoziho pisemného souhlasu Spravce Zpracovatel
rovnéz nesmi pofizovat kopie a duplikaty osobnich udaji s vyjimkou nezbytnych zaloh zajistujicich
zpracovani Osobnich udaju.

Zabezpeceni. Zpracovatel se zavazuje udrzovat vesSkera opatfeni personalniho, technického a
organiza¢niho charakteru, aby nemohlo dojit k poruSeni zabezpe€eni Osobnich udajli, neopravnénému
nebo nahodilému pfistupu k témto Osobnim udajim, jejich zméné, zniceni &i ztraté, neopravnénému
pfenosu, neopravnénému zpracovani, jakoz i jejich jinému zneuziti (dale jen ,Poruseni zabezpeéeni“).
Omezeni pristupu tiretim osobam a ml€enlivost. Zpracovatel se zavazuje zajistit, Zze pfistup k Osobnim
udajim je omezen pouze na ty osoby, které tento pfistup potfebuji k poskytovani sluzeb dle Hlavnich smluv,
a ze tyto osoby zachovaji mi€enlivost ohledné zpracovavanych Osobnich Udajd, a to i po ukon&eni
poskytovani sluzeb dle Hlavnich smluv. Zpracovatel se zavazuje zajistit, Ze osoby, které pro Spravce
zpracovavaji Osobni udaje, jsou Fadné proSkoleny ohledné& povinnosti souvisejicich se zpracovanim
osobnich udaja.

Uzemni omezeni. Zpracovatel se zavazuje nezpracovavat Osobni Udaje vjiném neZ &lenském staté
Evropské unie. Spravce mulze pisemnym potvrzenim dovolit Zpracovateli zpracovavat Osobni udaje mimo
vySe uvedené Uzemi.

Retézeni zpracovateli. Zpracovatel ma pravo zapojit sub-zpracovatele pouze na zakladé predchoziho
vyslovného pisemného souhlasu Spravce. V takovém pfipadé Smluvni strany dohodnou zpusob a podminky
takového zapojeni.

Stiznosti. Pokud Zpracovatel obdrZi jakoukoli stiznost, upozornéni nebo komunikaci ohledné& zpracovani
Osobnich udajii nebo poruseni Pravnich pfedpisi na ochranu osobnich Udajid a/nebo jinych pravnich
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pfedpist, je Zpracovatel povinen o tom neprodlené informovat Spravce, pfedat mu nezbytné detaily a
poskytnout Spravci soucinnost pfi feSeni takové stiznosti, upozornéni nebo komunikace.

Dozorovy urad. Zpracovatel se zavazuje Spravce bez zbyteCného odkladu informovat o jakychkoliv
ukonech, komunikaci & zahajeni kontroly ze strany dozorového ufadu a poskytnout Spravci vdechny
relevantni informace, které Ize rozumné ocekavat, véetné informaci o priibéhu a vysledcich téchto Ukond,
komunikace nebo kontroly.

Prava subjektt udaji. Pokud subjekt idaja uplatni vici Spravci své pravo na opravu, aktualizaci, doplnéni,
omezeni zpracovani, vymaz, blokaci Osobnich (daji nebo jiné pravo pramenici z Pravnich pfedpist na
ohranu osobnich udajl, Spravce o tom informuje Zpracovatele a ten se zavazuje bez zbyteéného odkladu
opravit, aktualizovat, doplnit, omezit zpracovani, blokovat, smazat nebo jinak nalozit s osobnimi udaji podle
instrukci Spravce a poskytnout mu dalSi nezbytnou soucinnost. Pokud subjekt udaj takové své pravo uplati
vl¢&i Zpracovateli, Zpracovatel je bez zbyteéného odkladu povinen informovat Spravce a nasledné se fidit
jeho pokyny. Po provedeni opravy, aktualizace, doplnéni, omezeni zpracovani, blokace nebo vymazu
osobniho Udaje konkretniho subjektu udaju, pfipadné po provedeni jiného pfislusného opatfeni, poskytne
Zpracovatel veskeré informace o provedeném opatfeni Spravci tak, aby o ném mohl Spravce informovat
konkretni subjekt udaju.

Posouzeni vlivu. V pfipadé, Ze ma Spravce povinnost provést posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju
podle GDPR a/nebo jinych Pravnich pfedpisi na ochranu osobnich udaju, Zpracovatel se zavazuje
poskytnout Spravci veskerou soucinnost potfebnou k fadnému provedeni tohoto posouzeni. Za pfedpokladu,
Ze z posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaji vyplyne, Zze by uréité zpracovani pfi nepfijeti zmirfujiciho
opatfeni predstavovalo vysoké riziko na ochranu Osobnich Udajl, ma Zpracovatel povinnost poskytnout
Spravci soucinnost a pfipadné podrobit se konzultaci s dozorovym Ufadem. Zpracovatel ma povinnost
umoznit a respektovat vykon pravomoci dozorového ufadu.

Zaznamy. Zpracovatel se zavazuje vést Uplné zaznamy o €innostech zpracovani provadénych pro Spravce
dle ¢lanku 30 odst. 2 GDPR. Zpracovatel se zavazuje tyto zaznamy po pfedchozim vyzadani poskytnout
Spravci nebo dozorovému Ufadu. Zpracovatel tyto zaznamy poskytne Spravci bez zbyteéného odkladu.

PorusSeni zabezpedeni. V pfipadé, Ze dojde k PoruSeni zabezpeleni, je Zpracovatel povinen bez
zbyte€ného odkladu tuto skute€¢nost oznamit Spravci na kontakty uvedené v zahlavi této Smlouvy. Tuto
povinnost ma Zpracovatel i v pripadé, kdy je nepravdépodobné, Ze by poruseni zabezpeleni mélo za
nasledek riziko pro prava a svobody subjektd udaji. Oznameni musi obsahovat Udaje stanovené pro
ohlaseni podle ¢lanku 33 odst. 3 GDPR.

Zaznamy o bezpeénostnich incidentech. Zpracovatel se zavazuje dokumentovat vSechny pfipady
Poruseni zabezpeceni Osobnich udajl, které se tykaji vSech nebo ¢asti zpracovavanych Osobnich udajl,
véetné informaci o jeho dusledcich a pfijatych opatfenich. Tyto zaznamy musi Spravci a dozorovému Gfadu
umoznit ovéfit soulad s pozadavky kladenymi Pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich udaji a touto
Smlouvou.

KONTROLA ZPRACOVATELE

Dohled dozorového ufadu. Zpracovatel je povinen na zakladé predchozi zadosti Spravce poskytnout
vesSkerou soucinnost nezbytnou pro ucely vykonu dohledu dozorového ufadu nad ¢&innosti Spravce
v souvislosti s jeho €innosti a/nebo Cinnosti Zpracovatele dle této Smlouvy.

Implementace opatieni. Zpracovatel je po dohodé se Spravcem povinen bez zbyte€ného odkladu zavést
opatfeni vyplyvajici z pozadavkl dozorového ufadu.

ZABEZPECENi OSOBNICH UDAJU

Zaruceni ochrany. Zpracovatel prohlaSuje a zaruCuje, ze zpracovani Osobnich udaji na zakladé této
Smlouvy bude splfiovat pozadavky stanovené Pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich udaju a Zpracovatel
zajisti nalezitou ochranu prav subjektd Udaji, a to zejména zavedenim vhodnych Technickych a
organizaCnich opatfeni uvedenych pfiloze €. 2 této Smlouvy a dalSich opatfeni, diky kterym bude uc€inné
predchazeno jakémukoliv PoruSeni zabezpeceni.

Posouzeni Technickych a organizaénich opatieni. Zpracovatel se zavazuje posoudit rizika spojena se
zpracovanim Osobnich Udaji podle této Smlouvy a pfijmout Technicky a organizacéni opatfeni dle pfilohy ¢.
2 a pfipadné dalSi technicka a organizacni opatfeni, aby doslo k u¢inné minimalizaci téchto rizik. Zpracovatel
rovnéz poskytne Spravci veskerou soucinnost za u¢elem samostatného provedeni vyhodnoceni Technickych
a organizacnich opatfenich Spravcem a/nebo za ucelem ovéfeni posouzeni pfipraveného Zpracovatelem.

Zmeény. Zpracovatel se zavazuje Spravce informovat o podstatnych zménach urovné zabezpeeni Osobnich
udaju.

Informace. Zpracovatel se zavazuje v8echna uplatiovdna technickd a organizaéni opatfeni fadné
dokumentovat. Zpracovatel se dale zavazuje Spravci na vyzadani poskytnout aktualni a kompletni informace
0 zpUsobu zabezpecéeni Osobnich Udaju zpracovavanych podle této Smlouvy, jakoZto plnéni jakychkoliv
dalSich povinnosti stanovenych touto Smlouvou. Zpracovatel tyto informace poskytne Spravci bez
zbyte€ného odkladu.
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MLCENLIVOST

Duavérnost informaci. Veskeré informace vcéetné Osobnich Udajl, které si Smluvni strany v souvislosti
s plnénim této Smlouvy poskytnou, jsou divérné. Za dlvérna se povazuji rovnéz ustanoveni této Smlouvy
(dale jen ,Dlivérné informace").

Zavazek mlcenlivosti. Zpracovatel je povinen zachovavat mi¢enlivost o veSkerych Dlvérnych informacich
vCetné Osobnich udajd, obchodniho tajemstvi, dalSich d{vérnych informaci o Spravci a jeho obchodech,
zakaznicich a zaméstnancich ¢&i jakychkoli tfetich osobach. Tento zavazek zustava v platnosti i po ukonceni
spoluprace mezi Smluvnimi stranami zalozené na zakladé Hlavnich smluv, této Smlouvy nebo jakékoliv jiné
smiouvy.

Vyjimka. Za poru$eni povinnosti mi¢enlivosti dle tohoto ¢lanku se nepovazuje:

8.3.1 Poskytnuti Duavérnych informaci, které stanovi zakon nebo pravomocné rozhodnuti organu vefejné
moci.

8.3.2 Sdéleni Duvérnych informaci tfetim stranam po ziskani pfedchoziho pisemného souhlasu Spravce, a
to za pfedpokladu, ze tato tfeti osoba se zavazala dodrzovat zavazek micenlivosti, ktery je obdobny
zavazku dle této Smlouvy.

Treti osoby. Zpracovatel je opravnén zpfistupnit D0vérné informace pouze tém zaméstnancim
Zpracovatele nebo dalSim zpracovatelim, jejichz zapojeni do ¢&innosti zpracovani Osobnich (daji je
nezbytné. Zpracovatel ma povinnost pfijmout a udrzovat dostate¢na opatfeni tykajici se ochrany Dlvérnych
informaci a nakladani s nimi ze strany Zpracovatele, jeho zaméstnancu &i sub-zpracovateld, ktefi v ramci
¢innosti maji pfistup k Davérnym informacim.

DOBA TRVANIi A UKONCENi SMLOUVY

Trvani. Tato Smlouva je uzaviena na dobu trvani Hlavnich smluv a dale do doby spinéni veskerych
povinnosti dle této Smlouvy, neni-li v této Smlouvé uvedeno jinde jinak.

Vraceni a likvidace Osobnich udaja. V pfipadé ukonéeni Smlouvy, nebo kdykoli na Zadost Spravce, je
Zpracovatel povinen s okamzitou ucinnosti poskytnuté Osobni Udaje pfestat zpracovavat a pfedat Osobni
Udaje Spravci, pfipadné na zakladé pokynu Spravce Osobni udaje bezodkladné zlikvidovat, tj. fyzicky znicit
(skartovat dokumenty v papirové podobé) a smazat osobni Udaje v elektronické podobé ze vSech systémi
Zpracovatele vetné vytvofenych zaloh, a to nejpozdéji do jednoho (1) mésice od ukon&eni Smlouvy, pokud
neni pravnim predpisem stanoven pozadavek na uchovani Osobnich Udaju Zpracovatelem nebo pokud
Spravce neinstruuje Zpracovatele jinak.

Pokud bude po vyprSeni platnosti Hlavnich smluv zpracovani Osobnich udaju nezbytné pro ukonceni
Hlavnich smluv, zGstavaji ustanoveni této Smlouvy v platnosti pro takové zpracovani Osobnich udaju.

Odména Zpracovatele za zpracovani Osobnich udaju dle Smlouvy, v€etné veskerych nakladl souvisejicich
s plnénim této Smlouvy, je jiz zahrnuta v odméné Zpracovatele specifikované v Hlavnich smlouvach.

ZAVERECNA USTANOVENI

Rozhodné pravo. Smluvni strany se dohodly, Ze veskera prava a povinnosti podle této Smlouvy se budou
fidit pravem Ceské republiky.

Uginnost. Tato Smlouva nabyva ug&innosti dnem jejiho podpisu ob&ma Smluvnimi stranami. V pripadé
rozporu mezi touto Smlouvou a Hlavnimi smlouvami maji pfednost ustanoveni této Smlouvy.

Zména Smlouvy. Tuto Smlouvu Ize ménit a doplfiovat pouze oboustranné odsouhlasenymi, pisemnymi a
prubézné Cislovanymi dodatky, podepsanymi obéma Smluvnimi stranami.

GDPR. Otazky vyslovné neupravené touto Smlouvou ve vztahu k ochrané Osobnich udaji se fidi Pravnimi
predpisy na ochranu osobnich udajl, zejména, nikoliv vdak vyluéné, GDPR.

Oddélitelnost. Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této Smlouvy neplathym, nevymahatelnym nebo
neucinnym, nedotyka se tato neplatnost, nevymahatelnost €i neucinnost ostatnich ustanoveni této Smlouvy.
Smluvni strany se zavazuji nahradit do péti (5) pracovnich dnd po doru¢eni vyzvy druhé Smluvni strany
neplatné, nevymahatelné nebo neudé€inné ustanoveni ustanovenim platnym, vymahatelnym a uinnym se
stejnym nebo obdobnym obchodnim a pravnim smyslem, pfipadné uzavfit novou Smlouvu.

Naklady. Neni-li vyslovné uvedeno jinak, nese kazda ze Smluvnich stran své vlastni naklady vzniklé v
souvislosti nebo v dasledku plnéni povinnosti pFislusné Smluvni strany na zakladé nebo v souvislosti s touto
Smlouvou.

Vyssi moc. Zpracovatel neodpovida za jakékoliv poruSeni povinnosti nebo prodleni v pInéni jeho povinnosti
na zakladé této Smilouvy, jestlize je toto poruSeni nebo prodleni zplsobeno okolnostmi mimo kontrolu
Zpracovatele, které Zpracovatel nemohl rozumné predpokladat nebo jim zabranit.

Nepiima skoda. Zpracovatel neodpovida za nepfimé sSkody, v€etné Skod a/nebo naslednych Skod, jako
napf. ztratu zisku nebo pfijml, nebo jiné ekonomické ztraty vzniklé v souladu s touto Smlouvou, kromé
pfipadd umysiného zavinéni nebo hrubé nedbalosti na strané Zpracovatele. Zpracovatel odSkodni Spravce
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pouze za ¢ast Skody odpovidajici jeho skute€né odpovédnosti za nesplnéni jeho vlastnich povinnosti podle
GDPR, nebo za pfipady, kdy jednal proti konkrétnim pokyniim Spravce nebo nad jejich ramec

10.9 Pretrvavajici ustanoveni. Po ukonceni této Smlouvy jakymkoli zplsobem nezanika ucinnost ustanoveni
¢lanku 8 této Smlouvy, nedohodnou-li se Smluvni strany jinak.

10.10 Prilohy. Prilohy, na néz text této Smlouvy odkazuje a jejichz seznam je nize uveden, tvofi nedilnou soucast
této Smlouvy.

Priloha ¢. 1: Pfehled zpracovavanych Osobnich udaji Zpracovatelem
Priloha ¢. 2: Technické a organizacni opatfeni

Smlouva byla schvalena usnesenim Rady mésta ¢. 0643/25 z jednani konaného dne 29.8.2025.

Smluvni strany prohlasuji, Ze tato dohoda byla uzavfena dnem podpisu obou smluvnich stran na zakladé jejich
pravé a svobodné vdle, pfi€emzZ podpis mlze byt u¢inén i v elektronické podobé.

V Teplicich
Digitélné podepsal L
Da g mar Dagmar Teuschelova J | rl Sﬂ;ﬁpl::l Jiri
# Datum:2025.11.13 Hoda¢
TeUSChelova 14:30:48 +01'00' v Datum:
a HOdaC2025.11.13
14:55:38 +01'00"
Ing.Dagmar Teuschelova Jifi Hoda¢
vedouci odboru zZivotniho prostfedi feditel provozovny
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Priloha €. 1:
PREHLED ZPRACOVAVANYCH OSOBNiCH UDAJU ZPRACOVATELEM

Kategorie dotéenych subjekti Osobnich adaji:
obcané obce

Kategorie zpracovavanych Osobnich udaju:
-Jméno/Pfijmeni

-Adresa

-Telefonni &islo

- E-mailova adresa

Zpracovavané citlivé osobni udaje / zvlastni kategorie osobnich udaju:
Zadné

Priloha €. 2:

TECHNICKA A ORGANIZACNi OPATRENI

Technicka a organizaéni opatfeni vyuzivana Zpracovatelem se skladaji zejména z Vyuzivani kamerového systému
- Nastaveni pfistupovych prav

- Nastaveni uzivatelskych profilli

- Antivirova ochrana

- Elektronické zabezpedeni

- Ostraha objektu

- Zamky, mfize

Stranka 6 z 6



		2025-11-13T14:30:48+0100
	Dagmar Teuschelová


		2025-11-13T14:55:38+0100
	Jiri Hodač




