Smiouva
o poskytovani sluZeb

Cj.: V8-197090/CJ-2020-801578-SHC
622107 P26

uzaviena v souladu s ustanovenim § 1724 a ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sk.,
obCansky zakonik, ve znéni pozd&jsich piedpisii (dale jen: ,,obCansky zakonik*) a v souladu s
ustanovenim § 30 odst. 2 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve anéni
pozdejsich predpisi (dale jen: ,,zakon o vykonu trestu)

CL L
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4, jejimZ jménem €ini pravni tkony na zaklade

povéfeni generalniho feditele ¢.j. VS 5/053/001/2013-50/PRV/080 ze dne 25. 7. 2013
feditel Vazebni véznice Teplice

se sidlem: Daliborova stezka 2233, P. O. BOX 53, 415 01 Teplice

ISDS: bned48g

1CO: 00212423

DIC: CZ00212423

Provozovna Stirediska hospodarské ¢innosti
na strané jedné (déle fen ,,provozevna SHC- poskytovatel)
a

Statutarni mésto Teplice

se stdlem namésti Svobody 2, 415 95 Teptice

Zastoupené ve vécech smluvnich a technickych - Ing. Dagmar Teuschelovou, vedouci odboru
Zivotniho prosttedi MgMT

ICO: 00266621

Bankovni spojen:

na stran€ druhé¢ (déle jen ,,objednavatel*)

CL 1L
Predmét smiouvy

1) Pfedmétem smlouvy je zafazeni Stfediskem hospodarské Cinnosti (dale jen: ,,SHC®) v€znice az
dvou odsouzenych muzu umisténych ve vykonu trestu odnéti svobody ve Vazebni véznici
Teplice, kteti budou provadeét pro zaméstnavatele pomocné a uklidové prace, udrzbu a upravu

na uzemi Méstského hibitova Teplice.
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Mistem vykonu pifedmétu smlouvy je schvalené pracovisteé Mestsky hibitov Teplice a
v ptijezdove ulici Kfizikova.

Provozovna SHC si vyhrazuje pravo nevyslat odsouzené na pracoviste v ptipad€, ze nebude mit

dostate¢ny pocet odsouzenych pro dané pracovisté, ¢&i vyskytnou-li se na strané véznice

piekazky branici plnéni této smlouvy.

CL. 1L
Evidence, kontroly a pravidelna hlaseni
Smluvni strany se dohodly na zameéstnavani odsouzenych dle pozadavku objednavatele a
moznosti provozovny SHC. Objednavatel vede evidenci o rozsahu provadéné prace tak, jak bylo

dohodnuto s provozovnou SHC, a to zejména evidenci potu odpracovanych hodin za
kalendaini mésic, které odsouzeni odpracovali.

Na pracovisté budou zafazovani odsouzeni s volnym pohybem mimo véznici a budou pracovat
bez dohledu SHC a véznice. Kontrola odscuzenych bude provadéna pristusniky a zaméstnanci
véznice. Objednavatel je povinen ihned hlasit pfichod odsouzenych na pracovisté a odchod
odsouzenych z pracoviste¢ pokud bude ukonCena pracovni doba dfive, nez je uvedeno v této
soifouve a mit pfehled o mistech vykonu pracovnich Cinnosti odsouzenych. OhlaSovéani bude

provadéno na operaéni stfedisko véznice na telefonni &isla ||| GGG

Objednavatel se zavazuje respektovat vSechny odliSnosti Vypl}'fvajici ze zaméstnavani
odsouzenych.

CL IV.
Pracovni doba
Odsouzeni budou pracovat v jednosménném provozu, tydenni fond pracovni doby bude Cinit
maximaln€ 40 hodin. 'V priib€hu denni pracovni doby jim bude poskytnuta prestavka na jidlo a

oddech, ktera se do pracovni doby nebude zapocitavat.

Odsouzeni nebudou vykonavat pro zameéstnavatele praci piesCas, v noci, ve svatek, v sobotu a
nedeli a téZ prace ve ztizeném pracovnim prostiedi.

Pracovni doba odsouzenych je stanovena v rdmci tohoto ¢asoveého rozmezi:

pondéh, stireda 7:45 - 17:00 hodin
dtery ctvrtek 7:45 - 15:00 hodin
patek ‘ 7:45 — 14:00 hodin

Doba stravena cestou na pracoviste a zp&t do v€znice se nezapocitava do pracovni doby.
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CL V.
Vybér a zaFazeni odsouzenych na pracovisté

SHC zajisti, aby byli do zaméstnani zafazovani odsouzeni zdravotné zptisobili vykonavat prace
stanoven< v soutadu s touto smiouvou a predpisy platnymi pro pfistudng pracovni Cinnosti.

Zdravotni zpusobilost odsouzenych bude zjistovana vstupni l€katrskou prohlidkou uskute¢nénou
lékafem plisobicim v zafizeni vazebni véznice (dale jen ,l¢kar”), ktery je opravnén provadét
tkony pracovné lékarskych sluzeb. Vstupni l€karska prohlidka bude provedena s ohledem na
pozadavky pro pracovni pozici, zejména se jedna o popis pracovni ¢innosti, rezim ¢innosti a
zatazeni prace do kategorie dle zdkona o ochrané verejného zdravi. Podklady pro zpracovani
vySe uvedenych pozadavki zpracuje a preda vazebni véznici zaméstnavatel pied provedenim
vstupni l€kaiské prohlidky. Na zdkladé provedené vstupni l€kaiské prohlidky vystavi lékar
posudek ¢ zdravotnt zpisobilostt odsouzentho k préci™. Vystupnd prohlidky budou vykonény
I€karem dle platnych pravnich predpisi.

Objednavatel miize po projednani s SHC odmitnout pracovni zafazeni odsouzeného, ktery
odmita vykonavat pridélenou praci nebo porusuje povinnosti vyplyvajici z pravnich predpisii
vztahujicich se k dané pracovni &innosti. Totéz mbze u¢init SHC, jestlize se u odsouzeného
projevi zavazné€ nedostatky v praci v dusledku jeho nezpusobilosti, popf. neschopnosti
vykonavat ptidélenou praci. Zadost o vyfazeni odsouzeného z vykonu pracovni &innosti
objednatel ptedd SHC pisemné nebo e-mailem s odiivodnénim.

CL VL
Zapracovani odsouzenych

Objednavatel zajisti zapracovani nebo zaskoleni odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a
seznami je s povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zafazemi, piiCemzZ za tuto
dobu ndlezi odsouzenym pracovni odmeéna. Prace odsouzenych s jedy, hoflavinami a
vybus$ninami je nepfipustna.

Objednavatel nebude zafazovat odsouzené na prace, pro které¢ nejsou zdravotné zpusobili, nebo
kde je pozadovana zvlastni odbornost.

CL VIL
Rizeni pracovni Cinnosti odsouzenjch

Objednavatel zajisti po dobu pracovni ¢innosti odsouzenych prostfednictvim svého zameéstnance
dohled nad odsouzenymi a to zejména z diivodu fizeni pracovni €innosti, zajisténi potiebné
kvality vykonavané prace, dodrzovani pracovni doby, dodrzovani predpisti pozarni ochrany a
bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci a Setrného hospodareni s prostfedky svéfenymi a
poskytnutymi cbjednavatelem.
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Prace bude odsouzenym piid€lovana dle potieb a moznosti objednavatele. Pracovni doba a
podminky k ukladani prace odsouzenym jsou stejné jako u ostatnich zameéstnancii. Musi byt
také vytvafeny tak, aby nekolidovaly s pfisluSnymi ustanovenimi zdkona ¢. 169/1999 Sb., o
vykonu trestu odnéti svobody a o zméné né€kterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdejsich
piedpist, urCujicimi priva a povinnosti odsouzenych.

V ptipad¢ vzniku nejasnosti nebo nesrovnalosti pfi praci odsouzenych opravn€nd osoba
objednavatele kontaktuje opravnénou osobu SHC véznice nebo operacni stiedisko véznice.

Cl. VIIL
Odpovédnost za Skodu, bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

Smluvni strana odpovida druhé smluvni stran€ za Skodu, kterou ji zpusobila zavinénym
poruSenim smluvnich povinnosti nebo povinnosti, které vyplyvaji z obecn€ zavazaych pravaich
predpist.

Odsouzeny odpovida objednavateli za Skodu ve smyslu ustanoveni § 38 zak. €. 169/1999 Sb., o
vykonu trestu odnéti svobody a o zmén€ nekterych souvisejicich zdkonti obdobné jako
zaméstnanec v pracovnim poméru. Objednavatel sepiSe s odsouzenym dohodu o nahradé skody,
kterou odsouzeny zplisobil objednateli. Skoda je po odsouzeném vymahina dle plasmych
predpist a jeji vy$e bude projednana s SHC véznice.

Objedmavatel se zavazuje phmit viéi pracovne zafazenym odsouzenym stejné povinnosti ma

tseku pozami ochrany, bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny, jaké ma vici vlastnim
zamé&stnanclim v pracovnim poméru a zajitovat fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednané
prace, vybavovat pracujici odsouzené potiebnymi pracovnimi nastroji, osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostfedky a zajistit jim moznost vyuZzivani socialniho zafizeni dle vSeobecnych
platnych piedpisti (moznost myti, pouZiti toalety apod.).

Objednavatel zajisti prokazatelné Skoleni odsouzenych o pravnich a ostatnich pfedpisech k
zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci, které¢ dopliuji jejich odborné predpoklady a

‘pozadavky pro vykon prace & vztahuji se k riziktun, s nimiZ mohou piiit odsouzent do styku na

pracovistich, na kterych vykonavaji pracovni ¢innosti (§ 103 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozde€jSich piedpist). Proskoleni o nebezpec€ich, jejich mife rizika,
stanovenych opatfenich zajisti objednavatel ptfed zahdjenim pracovni ¢innosti a pak nasledn€ ve
stanovenych terminech. Dale zajisti prokazatelné proSkoleni odsouzenych o pozami ochrané a
dale o tom, Ze v dob& vykonu prace odsouzenymi budou na jejich pracovisti platné revize,
kontroly ¢i inspekce u zafizeni, ptistrojli a nafadi dle pozadavki platné legislativy. Objednavatel
se zavazuje informovat SHC o zmé&nach ve schvalenych kategoriich praci, vyhodnoceni rizik
,Skolenich a poucenich ve wvztahu k zastavanym pracovnim c¢innostem odsouzenych.
Informovant nutno proveést bezodkladn¢ (telefonicky, e-mailem) a dolozit oskenovanymi
aktualnimi doklady.

Objednavatel vybavi odsouzené potfebnym nafadim a ochrannymi pracovnimi prostiedky stejne
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jako ostatni zaméstnance. Bé€Znym pracovnim odévem a be€znou pracovni obuvi vybavi
odsouzené SHC véznice.

Objednavatel je odpovédny za pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredki
odsouzenymi. Jejich pouzivani je povinen pravidelng kontrotovat.

Za odskodnéni pracovnich urazti a nemoci z povolani u odsouzenych, ke kterym doSlo v dobé
jejich pracovni Cinnosti pro objednavatele a v souvislosti s touto praci, odpovida objednavatel.
Nahradu za ztratu na pracovni odmén€ odsouzeného a €astku za odSkodnéni pracovniho tirazu je
objednavatel povinen v rozsahu a za podminek, ve kterych za Skodu odpovida, poukazat na
bankovni uéet provozovny SHC véznice. Platbu provede i v piipadé, ze odsouzeny byl
propustén z vykonu trestu odnéti svobody. V ptipadé neuhrazeni, postupuje SHC véznice stejnd
jako v pfipade¢ neuhrazeni faktury za praci odsouzenych.

Objednavatel odpovida odsouzenému za $kodu zpisobenou pracovnim razem nebo nemoci z
povolani ve smyslu ustanoveni § 39 zak. ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o
zmeéné nekterych souvisejicich zakont, a za tim ucelem zejména:

ay vede evidenci pracovnich {irazti a nemoci z povelani odsouzenych a plni povinnosti dle
nafizeni vlady €. 201/2010 Sb., o zpisobu evidence, hlaSeni a zasilani zdznamu o urazu, ve
znéni pozdéjsich predpisi,

b) informuje bez zbyteného odkladu SHC véznice o kazdém pracovnim tirazu odsouzeného,

c) zajisti vyhotoveni zaznamu o trazu, pokud vlivem pracovniho urazu odsouzeného nastala
pracovni neschopnost del§i nez 3 kalendaini dny. Zdznam o trazu vyhotovi neprodlen¢,
nejpozd€ji do 5 pracovnich dnii ode dne, kdy se o trazu dozveédel. Jednu kopii Zaznamu o
urazu bezodkladné piedd veéznici,

d) provadi fizeni o odSkodiiovani pracovnich trazi a nemoci z povolani a o vysledcich fizeni
pisemné informuje odsouzeného a provozovnu SHC,

e) nahradu za ztratu na vydélku pfiznanou v souvislosti s odSkodné€nim urazu a ostatni nahrady
poukazuje odsouzenému vidy prostfednictvim provozovay SHC.

SHC neodpovida za $kodu vzniklou propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody
v disledku amnestie prezidenta republiky nebo tim, ze odsouzeny nenastoupil do prace pro
hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zdvaznych bezpe¢nostnich divodii nebo jinych
zédvaznych diivodl (napt. z dfivodu stavky, vzpoury véznénych osob, zahijeni nebo drzeni
hladovky, odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jeji nasledné odmitnuti),
poptipade dojde-li k podstatnému snizeni stavu odsouzenych ve ve€znici nezavisle na véznici.

10)Poskytovani zdravotmickych shefeb zajisti provezovna SHE v rozsshe a za podminek

stanovenych obecnymi predpisy a predpisy platnymi pro Vézefiskou sluzbu CR. Poskytnuti
prvni pomoci odsouzenym na pracovisti zajisti objednavatel.

519
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ClL IX.
Pracovni odména a platebni podminky

Vypocet pracovnich odmén a odmétiovani odsouzenych za vykonanou praci provadi, v souladu
s pravnimi pfedpisy a vnitinimi predpisy a po odsouhiaseni s objednatelem provozovna SHC .

Objednavatel predlozi SHC podklady pro fakturaci pracovnich odmén odsouzenych nejpozdgji
prvniho dne nésledujiciho kalendaimiho meésice ve ,,Vykazu odpracovanych hodin®.

Pracovni odména za vykonanou praci odsouzenymi je stanovena dohodou smluvnich stran. Je
tvofena zakladni sazbou za jednu odpracovanou hodinu jednim odsouzenym ve vysi 98,- K¢ bez
DPH. Celkova vyse pracovnich odmén je navySena o 21% DPH.

Platebni styk bude provadén vyhradne bezhotovostng na zédklad® datiovyeh dokladé. Bafiové
doklady budou vystavovany podle mé&si¢niho poétu odpracovanych hodin dle vykazu pracovni
doby odsouzenych, ke kterému bude smluvnimi stranami vyjadien souhlas prostiednictvim
parafy opravnénych osob. K parafé bude dopln€éno datum a razitko organizace. Splatnost
danového dokladu ¢ini 7 pracovnich dni ode dne doruceni dafiového dokladu.

Faktury budou zasilany elektronicky ¢i osobn¢ pfedany na adresu: Statutarni mésto Teplice,
namesti Svobody 2, 415 95 Teplice.

V ptipadé nezaplaceni faktur ve stanovenych terminech a stanovenym zplsobem bude
objednavateh actovan arok z prodient dle nafizent vlady €. 351/2013 Sb,, kterym se urtuje vyde
urokll z prodleni a nékladii spojenych s uplatnénim pohledavky, uruje odména likvidatora,
likvida¢niho spravce a ¢lena organu pravnické osoby jmenovaného soudem a upravuji nekteré
otazky Obchodniho véstniku, vetejnych rejstiikti pravnickych a fyzickych osob a evidence
sveteneckych fondl a evidence tdajti o skuteénych majitelich.

V ptipad€ nezaplaceni faktur nebudou nasledujiciho dne po splatném terminu vyslani odsouzeni
na pracovi§té, pokud se ob€ smluvni strany nedohodly jinak. Odsouzeni nebudou na pracovisté
dochazet do doby uhrazeni faktur a stanoveného Groku z prodleni. Neuhrazeni faktury je také
povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek a je divodem k okamzitému
wkondent smluvniho vztaho

CLX.
Povinnosti objednavatele

Objednavatel je povinen prisluSnikim a zaméstnanclim veéznice umoznit kdykoli kontrolu
odsouzenych na pracovisti. Kontrola odsouzenych na pracovisti musi byt umoznéna neprodlené

Ty
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po ptijezdu osob urenych k jejimu provedeni. Provadéni kontrol nebude objednavateli piedem
0zZnameno.

Objednavatel je povinen poucit své zamestuance 0 jejich povimmostech pii styku s odsouzenym,
zejména o tom, Ze styk s odsouzenymi je pfipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim
pracovnich tkold. Ptilohou €. 1 k této smlouve je Pouceni pro zameéstnance, kteti v ramci svého
pracovniho zatazeni ptichdzeji do styku s odsouzenymi.

Povinnosti objednavatele je ¢init opatfeni viici zaméstnanclim, ktefi porusili zakazy uvedené v
pouceni. V ptipadg, Ze tyto zdkazy jsou zaméstnanci objednavatele poruSovany, je to diivod pro
vypovézeni této smlouvy provozovnou SHC.

Objednavatel je povinen neprodlend telefonicky nahlésit provozovne viechny mimofadné
udalosti, které souviseji s pracovnim zafazenim odsouzenych na pracovistich, a to zejména:
pracovni firaz, nepovoleny odchod odsouzeného z pracovisteé, nedovoleny styk odsouzeného s
Jinymi osobami, prevzeti nebo ptredani zakazanych véci, pokud je zjisti nebo pokud je o takove
nepovolené jedndni odsouzenymi pozadan nebo je do ni nucen pod pohrizkou nebo jinym
zplsobem, a to na operani stfedisko véznice a fidit se udélenymi pokyny.

Objednavate! je povinen zamezit vhodnymi opatfenimi pfedavani alkoholickych napojd,
farmak, navykovych latek a mobilnich telefoni odsouzenym. Dale pak zamezit poZivani
atkoholickych nipojt eodsouzenymi, umoZiovani telefonickych rozhovert a piistapu
odsouzenym na internet, fotografovani nebo filmovani odsouzenych a nahravani rozhovort s
nimi bez povoleni ze strany zaméstnanci veéznice, ptebirdni od odsouzeného a ptredavani
odsouzenému jakékoliv finan¢ni C¢astky a pfedmétl, které nemaji vztah k pracovnim {koliim,
zejména korespondenci, alkohol, navykové latky, 1€ky, zbran¢, mobilni telefony, zdznamova
zafizeni, Ustni i pisemné zprdavy, rozhovori s odsouzenymi na témata, kterd se netykaji
vykonavané prace (napf. jsou v rozporu s ucelem vykonu trestu - osobni idaje, vyse a dlivod
trestu, inforrnace o zameéstnancich v€znice €i zaméstnavatele, informace o systému zajisténi
bezpecnosti objednavatele, informace o dopravnich spojich v regionu apod.).

V piipad€, ze objednavatel zjisti poruSeni vySe uvedenych jedndni & konéani ze strany
odsouzenych je povinen toto neprodlené¢ oznamit uréenym zaméstnancim véznice, nebo na
opera¢ni stfedisko véznice. Pfi oznameni uvede vzdy i jméno odsouzeného, ktery porusil
uvedenad pravidla.

Pokud objednavatel nezajisti dodrzovani uvedenych pravidel, nebo nebude reagoevat uCinnymi
opatfenimi na zji§téna pochybeni nebo nedovolené styky svych zaméstnanct s odsouzenymi,
bude toto povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek, coz bude diivodem k
okamzitému ukonceni smluvniho vztahu.

1. X1,
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Opravnéné-oseby

1) Za provozovnu SHC je opravnén jednat:
a) ve vécech smluvnich:

b) ve vécech technickych:

2) Zaobjednavatele jsou opravnéni ve veéei této smiouvy jednat:
a) ve vécech smluvnich:
- vedouci odboru zivotniho prostfedi Ing. Dagmar Teuschelova
b) ve vécech technickych:

- Ing. Dagmar Teuschelovi, vedouci odboru Zivotniho prostfedi MgMT

- - vedouci oddéleni méstsky hibitov MgMT

- I <oy pracovaik odboru Zivotniho prostfedi MgMT

CL. XIL
Ostatni ujednani

1) Tato smlouva se uzavird na dobu ur€itou od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021.

2) Smluvai vztah zaloZzeny touto smlouvou lze ukonCit na zakladé pisemné dohody obou
smluvnich stran. Smlouvu lze pted uplynutim doby jeji platnosti prodlouzit pissmnym a Ciselné
oznacenym dodatkem.

3) Smiuvni strany mohou tuto smlouvu pisemné vypoveédet:

a) jestlize néktera ze smluvnich stran opakované neplni smluvni povinnosti a a¢ na to byla
pisemné upozornéna, nezjednala napravu,

b) v pfipad¢, Ze nastanou zavazné okolnosti na véznici nebo na objednavateli nezavislé, za
kterych nelze od smluvnich stran pozadovat plnéni smluvnich povinnosti.

4) Ve vypovedi dle odst. 3 tohoto ¢lanku musi byt uveden jeji ditvod. Pro tyto ptipady se sjednava
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vypevédni lhiita v délce 15 dnt, kterd zadina bézet dorutenim vypovédi druhé strang.

5) Kazda ze smluvnich stran mize tuto smlouvu kdykoliv vypovédét bez udani divodu. V
takovém ptipad¢ se sjednava vypovédni lhita v délce jednoho mésice a potne bézet prvnim

CL. X111
Zavérecna ustanoveni.

1) Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem pedpisu-obéma smluvnimi stranami.

2) V ptipadg, Ze hodnota pfedmétu této smlouvy piesahuje ¢astku 50.000 K& bez dané z piidané
hodnoty a na smlouvu se nevztahuje néktera z dalSich vyjimek uvedenych v ustanoveni § 3 odst.
2 zikona €. 34072015 8., v zviéStnich podminkich GCinnosti nékterych smiuv, uvetepiovind
téchto smluv a o registru smluv, ve an€ni pozdejsich predpist (zdkon o registru smluv), nabyva
tato smlouva v souladu s ustanovenim § 6 tohoto zakona u¢innosti nejdiive dnem zvefejnéni.

3) Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi pravnimi predpisy.

4) Zmény nebo dopliiky této smlouvy lze provést pouze pisemnymi ¢islovanymi dodatky, které
musi byt podepsany obéma smluvnimi stranami.

5) Tato smlouva obsahuje 9 o€islovanych stran a 1 pfilohu a je vyhotovena ve 4 vytiscich, z nichZ
2 obdrzt SHC véznice a 2 objednavatel.

6) Prilohou této smlouvy je Pouceni pro zaméstnance, kteti v ramci svého pracovniho zatazeni
ptichazeji do styku s odsouzenymi.

V Teplicich dne ’% 7;%@ =

Ing. Dagmar Teuschelova
vedouci OZP MgMT

feditel Vazebni véznice Teplice
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POUCENI

pro zaméstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zatazeni ptichazeji do styku s odsouzenymi

AT

Vsichni zaméstnanci, ktefi vramci svého pracovniho zafazeni nebo z povahy vykonu své
funkce pfichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrZovat nasledujici pokyny:

nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem prace,
nehovofit s nimi o vécech, které nejsou pfedmétem pinéni pracovnich dkoll. V pfipadé
snahy odsouzeného o navéazini jiného neZ pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto
odmitnout a informovat svého nadfizeného,

nezneuZivat praci odsouzenych a jejich dal§i Cinnost k osobnimu prosp&chu, riznym
usluham, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize Ci jiné pfedméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s pifibuznymi &i jinymi osobami (nepovolené
navitévy, dopisovani, telefonovani, apod.),

nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a udaje ze svého soukromi

7 we

(adresu bydlisté, rodinné a majetkové poméry, telefonni &isla, apod.),

nedonaset na pracovisté odsouzenych a nepiedavat odsouzenym rizné pfedméty nebo
zboZi (napf. alkoholické ndpoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich pfisluSenstvi,
tabakové vyrobky, 1éky, chemikélie, potraviny, napoje),

nenechavat bez dozoru své osobni vé&ci nebo vé&ci potfebné k vykonu préce, aby nemohlo

dojit k jejich odcizeni nebo zneuZiti (nafadi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni
pristroje, apod.), '

nepoiivat alkoholické népoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém stavu,
pod vlivem toxickych latek nebo drog,

nedondiset (nemanipulovat) na pracovisté stfelné zbran€; zakaz plati i pro osoby, které jsou
legalnimi drZiteli zbrani a maji platny zbrojni priikaz, nepiijéovat odsouzenym penize.

Vsichni zaméstmanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadfizeného pii zjist€ni
protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkd, které by mohly sméfovat ke vzniku
mimoradné situace na pracovisti odsouzenych (pfiprava t€ku, nedovolené styky, pozivani
alkoholickych napojii, uzivani drog, ztraty osobnich véci, apod.).

V pfipad¢ zjisténi, Ze odsouzeny opustil uréené pracovisté nebo areal firmy, je nutné okamZité
tuto skutednost nahlasit svému nadifizenému a do kmenové véznice na telefonni &islo:

Poruseni t€chto pokynd, byt i1 z nedbalosti, bude feseno (s piihlédnutim k rozsahu a intenzite)
vedoucim zameéstnancem organizace s moZnosti podani tresmaiho oznameni pro spachini
nékterého z tresmych &iné uvedenych v trestnim zdkoniku (napt. § 337 zdkona ¢. 40/2009 Sb.
— mafeni vykonu tfedniho rozhodnuti a vykazani).

#



Toto pouceni je vydavano v zajmu preventivni ochrany zamé;magcﬁ, aby se z neznalosti nebo

fibadn o trestniho stihani.

nedbalosti pfi styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci

]s‘r itel véznice

Prohlasuji, Ze jsem byl seznamen se zvlastnimi podminkama vykomu prace pifi styku
s odsouzenymi. Jsem si védom, Ze veskera Einnost, kteroiméudu vykonévat, musi byt
v souladu se zdkonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti sx}obody a o zméné nékterych
souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, a vyhlasky ¢. 345/1999 Sb., kterou se
vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpisi.

S poucenim byl sezndamen statutdrni zdstupce spolecnosti (nebo jim povéfeny zaméstnanec),
ktery se svym podpisem zavazuje k proskoleni povéienych zaméstnancii, kteri v ramci svého
pracevniho zarazeni budou prichdzet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob musi
byt k dispozici k nahlédnuti opravnéné kontrole.
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