Smiouva o vypracovani Komunitniho planu socidinich sluZeb a jim blizkym sluieb
statutarniho mésta Teplice na obdobi roku 2026 - 2030
uzaviena podfe obéanského zakoniku, mezi smiuvnimi stranami

Statutarni mésto Tepiice

Se sidlem: ndmésti Svobody 2, 415 95 Teplice

Osohy oprdvnéné k jednani: Bc, lva Tichd, vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvf
iC0: 00266621

DIt: CZ00266621

Bankowvni spojeni: KB Teplice, ¢.4. 226501/0100

{ddle jen ,Mé&sto?)

Michal Polesny

se sidlem; Stard Oleska 73, Huntifov, 405 02

1C0: 70585792

bankovni spojen: [
gsto vctu: |G

{ddle jen “Zpracovatel”)

(Mésto a Zpracovatel kaldy jednotlivé déle také jen ,smiuvni strana” nebo spolefné jako ,smiuvni
strany®}

uzavreli niZe uvedeného dne, mésice a roku tuto Smiouvu o zpracovani Komunitniho planu:

i
COkolnosti uzavfeni, utel a pfedmét smiouvy

1. Meésto ma v amysiu pokradovat v Komunitnim planu socialnich sluieb a sluZeb blizkych sluzeb
statutdrnimu méstu Teplice na obdobi 2021 —~ 2025 {déle jen ,KP*} a to tvorbou komunitntho
planovani pro rok 2026-2030. Z uvedeného duvodu se smluvni strany dohodly na spole¢ném
zdméru a Udelu této smiouvy.

2. Zpracovatel se touto smlouvou zavazuje poskytnout Méstu ndsledujici ¢innosti a poradenstvi pfi
zpracovani komunitniho pldnu, a to v potfebném rozsahu pro dosaZenf cile uvedeného v odst. 1

tohoto £lanku:

a) Zahdjeni procesu komunitniho planovéni, vytvofeni 3 pracovnich skupin komunitniho
planovani, tvorba SWOT analyz na 3 pracovnich skupindch (spojeni skupiny Senio¥i a Osoby
se zdravotnim postiienim, dafe spojeni skupiny Osoby v pfechodné krizi a Rodina, déti a
miadeZ a vytvofeni nové skupiny Rodinné politiky], krdtké pripomenuti o co se jednd a
provedeni SWOT analyz v pracovnich skupinach

Pfedpokladany rozsah: 8 hodin = 4 880 KC.

b) Provedeni analyzy potieb ufivatell z pohledu poskytovatelu, jako odborniki, zpracovani
sociodemografické analyzy obce, zakladni informace s £SU a vhodnocenf SWOT analyz.
Predpoklddany rozsah: 62 hodin = 37 820 K&




c)

d)

Piehled

Dohoda nad pouzivanymi tabulkami cili a opatfeni, pFedstaveni vysledki SWOT analyz,

definice chyhéjicich dat a problémil, nastaveni zdkladnich cilii a opatieni.
Predpoklddany rozsah: 14 hodin = 8 540 K&

Zpracovani podkladi z pracovnich skupin do Navrhu pldnu, pfiprava procesu konzultaci
sverejnosti laickou i odbornou, s politickou reprezentaci {s vyuZitim spolupréce
s poskytovateli a mé&sta napf. &ldnek a vyzva v méstskych novindch atd.) zajisténi procesu
konzultaci, vytiténi 50 ks Ndvrhu plinu, vytisténi 200 ks pfipominkovacich dotaznikil
{zpracovéni elektronickych verzi, sbér a wyhodnoceni piipominek) rozdéleni na
zapracované a nezapracované. Pfedpoklad uskute&néni 1 jednéni kaidé pracovni skupiny.
Pfedpoklddany rozsah: 14 hodin = 8 540 K¢

UZast na jedndni manaZerskych tym(i a pravidelné konzultace viech diltich krokl se
zadavatelem. '

Pfedpoklddany rozsah: 54 hodin = 32 940 K¢

Zpracovini ceiého materidll bez jazykovych korektur, se zapracovanim viech pfipominek,
Gprava cild a opatfeni konzultace se zadavatelem, vybér vstupnich dat, které budou
uvedeny v materidlu, pfedani zadavateli — material urcen pro schvalovani vorganech
mésta Teplice.

Zapracovéni pripominek do plénu a zpracovani findlni verze Komunitniho planu socialnich a
souvisejicich slufeb mésta Teplice. Pfedstaveni finalni verze na setkani pracovnich skupin.
Setkadni pracovnich skupin k systému vyhodnocovani planu a sbéru dat. Pfedani planu jako
pracovniho dokumentu v elektronické podobé, bez koreltur a grafickych Uprav ve formatu
PDF a pfedani pro schvéleni organim mésta.

Piedpokladany rozsah: 60 hodin = 36 600 K¢

hodin za celou zakazku:

Hodinova sazba: | Po&et hodin Cena s DPH:
celken:

Celkem:

610 K¢ 212 hodin 129 320 K&

3. Mé

sto se zavazuje poskytnout Zpracovateli nezbytnou soulinnost a zaplatit Zpracovateli

odménu za poskytnuté sluzby za podminek v této smlouvé stanovenych.

Osoby zodpovédné za vedeni a komunikaci:
za Mésto - pani Bc. iva Tichd, vedouci odboru socidInich véci a zdravotnictvi

za Zpracovatele — pan Michal Polesny.

il.
Doba pinéni smlouvy

1. Zpracovate! je povinen vykondvat sjednanou ginnost tak, aby byly vedkeré sjednané innosti
dokonéeny nejpozdéji do 30. 9. 2025.




Zpracovatel je povinen vykondvat sjednanou &innost tak, aby zpracovani a provedeni SWOT
analyz dle £l 1. odst. 2 pism., c) této smlouvy, vetn& vyhodnoceni, bylo provedeno nejpozdéji do

31, 1. 2026.

(H.
Odména Poradce a tihrada nakladi na plnéni jeho zavazkd

. Odména Zpracovatele se sjednava ve vy$i 129 320 K& v&etné DPH.

. Odména je sjedndna jako pevnd a kone&na, bez ohledu na skuteény &asovy rozsah sjednanych
Cinnosti a bude uhrazena néstedujicim zplisobem

a) do 31. 3, 2025 bude uhrazena &ast ve vy&i 50 000 K&,

b) po pfedéni a pfevzeti zhotoveného kamunitniho pldnu bude doplacen zistatek odmény ve
vy3i 79 320 KE se splatnosti 15 dnii ode dne doruieni faktury.

. VSechny &stky budou dttovany dafovym a déetnim dokladem (,faktura®). Sou&ésti faktury musi
byt vykaz provedenych ginnosti Zpracovatele, potvrzenych M&stem. Faktury na prvni dvé platby
musi byt dorudeny alespori 15 dnii pfed datem platby.

. V.odméné dle . Ill je zahrnuta i thrada veskerych ndkladii, které Zpracovatel vynaio#i na svou
¢innost. Bude-li tfeba na plnéni pfedmé&tu smiouvy dle této smlouvy vynalofit ze strany
Zpracovatele dal3i mimof4dné vydaje, dohodnou pisemné predem smiuvni strany, kdo tyto
f_iéklady ponese. V pfipadé, e nedojde k uzavfeni dohody, ponese tyto mimofadné naklady
Zpracovatel.

v,
Dalsi povinnosti smiuvnich stran

- Smiuvni strany jsou sezndmeny se skute¢nosti, Ze statutarni mésto Teplice, jako organ uzemni
samospravy, je povinen poskytovat informace vztahujici se k jeho plisobnosti dle zékona &.
106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozd&jsich piedpisd. Smluvni strany
souhlasn& prohladuji, Ze Zadny Gdaj vtéto smlouvd, véetnéd jejich pfiloh, neni oznaden za
obchodni tajemstvi,

+ Zpracovatel se zavazuje b&hem plnéni zavazku dle této smlouvy a dva roky po ukon&eni jejf
platnosti zdr7et se podnikateiskych aktivit, zalofenych na informacich, se kterymi se v rémci
plnéni zdvazku sezndmi, pokud by jimi moht ohrozit opravnéné zajmy Mésta nebo se s témito
zajmy dostat do stfetu. To neplati, pokud Zpracovatel v konkrétnim pripadé pisemné seznamf
Mésto se svym Umyslem vyvijet vy¥e uvedené aktivity, véetn& upozornéni na mo2ny stfet zajmi,
a Mésto s takto ozndmenym Umyslem pisemné souhlasi,

Zpracovatel je povinen postupovat pfi ¢innostech sjednanych touto smlouvou s edbornou pédi.
Cinnost, k ni¥ se Zpracovatel zavazal, je povinen uskutecriovat podle pokynl Mésta a v souladu
s jeho zdjmy. Zpracovatel je povinen ozndmit Mé&stu viechny okolnosti, které zjistil pii své
ginnosti dle této smlouvy a jeZ mohou mit vliv na zménu pokynti Mésta.

- Zjisti-li Zpracovatel v rdmci plnéni zévazku dle této smlouvy skute¢nosti nebo okolnosti, které by
ve swych disledcich mohly Méstu zplsobit $kodu hmotnou nebo mordlni, je povinen o nich
Mésto neprodlené informovat. Obdobné je Zpracovate! povinen upozornit Mésto na mo#né
ndsledky zjevné neilelnych nebo zdjmy Mésta & chrdnéné vefejné zajmy poskozujicich




5.

70

rozhodnuti a (kond na stran& Mésta, o nichZ se v ramci pInéni zavazku dle této smlouvy dozvi.

Mésto se zavazuje informovat Zpracovatele o svych zdmérech souvisejicich s pfedmé&tem pinéni
dle této smlouvy a v pfipadé, Ze by tyto zdméry podstatné ovlivnily pInéni zdvazk( Zpracovatele,
je Mésto povinno sezndmit se stanoviskem Zpracovatele a vyjddfit se k nému.

. Zpracovatel mlZe k vykonu sjednané innosti vyuZit dalsi subjekty a osoby.

Zpracovatel je povinen pfedat veikeré pisemné vystupy své &innosti dle €l I. odst. 2 této
smlouvy vedoucimu odboru socidlnich véci a zdravotnictvi v pisemné i elektronické podobé.

_ V.
Dusledky poruseni zdvazkil a odpovédnost za Skodu

Za podstatné porudeni této sml'ouvy se povazuje zejména porudeni ustanoveni €l. . odst.2a 3 a
¢l IV. odst. 2, 3,4, 5 a 7. této smlouvy.

V pfipadé podstatného porudeni smlouvy ma smluvni strana, které smlouvu neporusila, pravo
odstoupit od smlouvy, jestlife vyzvala druhou smluvni stranu ke zjedndni ndpravy a tato do 15
dndi ode dne dorudeni tohoto upozornéni napravu nezjednala.

V pripadé poruZeni povinnosti Zpracovatele uvedenych v €l. I. odst. 2 nebo v¢l. IV, odst. 2, 3, 4
nebo 7 této smlouvy je Zpracovatel povinen zaplatit Mé&stu smiuvni pokutu ve vy3i 30 000 K¢.

Odstoupenim od smicuvy a zaplacenim smluvni pokuty nenf dotéenc pravo na nahradu Skody
v piné vysi.
Vi,

Zavéreéna ustanoveni

Strany se zavazuiji, ze pokud se nékterd ustanoveni této smiouvy ukaZe neplatnd nebo se stanou
neplatnymi (na zakladé zmény obecné platné pravni normy), zavazuji se nahradit tato neplatnd
ustanoveni takovymi platnymi ustanovenimi, kterd budou nejblizsi Gcelu této smlouvy. Tyto
pfipadné zmény budou uéinény formou pisemného dodatku k té&to smlouvé.

Jakdkoli zmé&na smlouvy mlZe byt provedena jen po dohodé obou smluvnich stran {islovanym

pisemnym dodatkem k této smiouvé.

Tato smlouva je vyhotovena ve tfech wyhotovenich, z nichz dvé obdrii Mésto a jedno
Zpracovatel.

Obé& smluvni strany prohladuji, Ze se podrobné sezndmily s obsahem této smlouvy, Ze smiouva je
projevem jejich pravé a svobodné viile a Ze si nejsou védomy, Ze by byla uzaviena za napadné
nevvhodnych podminek nebo v tisni. Na dilkaz svého souhlasu s podminkami smlouvy pFipojuji

své podpisy.

Uzavien( této smlouvy je na zakladé Smérnice Rady mésta Teplice & 2/2024, kterou se stanovi
postup statutdrniho mésta Teplice, Magistratu mésta Teplice, prFispévkovych organizaci
zfizenych méstem Teplice a M@&stské policie Teplice pfi zaddvdni vefejnych zakédzek, schvélena
usnesenim rady mésta €. 0660/24 ze dne 23. 8, 2024,




6. Smlouva nabyva Glinnosti jejim zvefejnéni v Registru smluv, je? zajiétuje Mésto.

-4 12 0%

V Teplicich dne ......ovcvevenienenne.

Mésto: Zpracovatel:

Statutdrni mésto Teplice Michal Polesny
B¢, Ilva Ticha
vedouci odboru socislnich vécf

a zdravotnictvi






